ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO MURTINHO
- Gabinete do Prefeito —

LEI MUNICIPAL N° 1.448, DE 12 DE JULHO DE 2010

“Cria Cargos que menciona, altera,
acrescenta e revoga dispositivos da
Lei Municipal n® 1.348/2007 de 21 de
margo de 2007, que dispoe sobre o
Plano de Cargos, Carreiras e
Vencimentos - PCCV, do Poder
Executivo do Municipio de Porto
Murtinho- MS e da outras
providéncias”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO MURTINHO — ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso das
atribuicdes que lhe sdo conferidas por Lei, fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono
a seguinte Lei:

Art. 12 Os dispositivos, abaixo indicados, da Lei Municipal n2 1.348/2007 de 21 de margo de 2007,
passam a vigorar com as alteragdes, acréscimos e revogagdes, com a seguinte redacgdo:

VIl - padréo: Agrupamento dos cargos considerando as dificuldades de
prove-los e também do grau de complexidade e importéncia econémica
gerada ao municipio. (NR)

IX - carreira: é o conjunto de classes da mesma natureza funcional e
hierarquizadas sequndo o grau de responsabilidade e complexidade a
elas inerentes, para desenvolvimento do servidor nas classes dos cargos
que a integram, (NR)

X - vantagens pecunidrias: tode acréscimo ao vencimento do servidor
concedido a titulo definitivo ou transitdrio, pela decorréncia do tempo de
servico, pelo desempenho de fungdes especiais em razdo das condigcbes
anormais em que realiza o servico ou de condigdes pessoais do servidor.
(NR)

Xl - vencimento: é a retribuicdo pecunidria pelo exercicio de cargo
publico, com valor fixado em lei. (NR)

Xl - remuneracéo: ¢ o vencimento do cargo efetivo, acrescido das
vantagens pecunidrias permanentes estabelecidas em lei. (NR
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Xlll - enquadramento: é o processo de posicionamento do servidor
ocupante de cargo efetivo, mediante aprovagdo em concurso publico de
provas ou provas e titulos. (NR)

Art. 12. Os cargos do Quadro Permanente, que integram os Grupos
Ocupacionais de que tratam os artigos 62 a 11, sGo os constantes das
Tabelas 01 a 08, do Anexo | desta Lei. .(NR)

Art. 15. A carreira, privativa de servidor efetivo, nomeado em virtude de
aprovagdo em concurso publico ou considerado estdvel no servico
publico, nos termos do artigo 19, do Ato das Disposicdes Constitucionais
Transitdrias da Constituicdo Federal de 1988, consolidar-se-a sob a
forma de progressdo e ascensdo funcionais.(NR)

AP 7ottt ettt a e ettt ettt bttt e e iba et
| — Revogado
Il — Revogado
a) Revogado.
b) Revogado.
c) Revogado.
d) Revogado

Art. 19. Os vencimentos dos cargos que integram o0s Grupos
Ocupacionais | a VI, sGo os constantes das Tabelas 3 ao 8 do Anexo |,
desta lei, observados as respectivas Classes, Padrdes e Referéncias. (NR)
| = Revogado

a) Revogado

b) Revogado

c) Revogado

d) Revogado

e) Revogado

f) Revogado

Il - Revogado

§3° Revogado

Subsecgéo |
Dos Incentivos Financeiros

Art. 20. Serd concedido ao servidor que, no exercicio do seu cargo,
obtenha formacgdo profissional superior ao exigido para a entrada inicial
em seu cargo, gratificagdo permanente a titulo de Incentivo Financeiro,
ndo cumulativo conforme a sequir: (NR)

N
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| — para a Graduacdo — 10% (dez por cento) aplicado sobre o vencimento
base do cargo. (NR)

Il — para a Pés Graduagdo na drea afim do cargo - 15% (quinze por
cento) aplicado sobre o vencimento base do cargo. (NR)

Il — para o Mestrado drea afim do cargo - 20% (vinte por cento) sobre o
vencimento base do cargo. (NR)

| — Revogado
a) Revogado
b) Revogado
¢) Revogado
d) Revogado
e) Revogado
f) Revogado
g) Revogado
$12 Revogado
§22 Revogado

Art. 22 Ficam criados os seguintes cargos, nas Tabelas do Anexo |, da Lei Municipal n2 1.348/2007 de
21 de margo de 2007:

| — Médico Cinico Geral;

Il — Médico Cirurgido Geral;

[l — Médico Pediatra;

IV — Médico Ginecologista e Obstetra;

VI — Fiscal de Vigilancia Sanitdria;

VIl — Terapeuta Ocupacional;

Paragrafo Unico. Os cargos criados neste artigo terdo seus quantitativos, qualificagdes, vencimentos,
padrdes e carga hordria definidas nos Anexo | desta Lei.

Art. 32 Os cargos relacionados no Anexo Il desta Lei passardo a compor o quadro em extingdo, sendo
assegurados aos seus ocupantes todos os direitos até a sua vacancia.

Art. 42 Fica alterada a nomenclatura dos cargos constante no Anexo V desta lei, permanecendo
inalteradas as demais caracteristicas do cargo.

Art. 52 Ficam extintos os cargos relacionados no Anexo IV desta Lei.

Art. 62 As tabelas constantes dos anexos | e Il, da Lei Municipal n® 1.348/2007, de 21 de marco de
2007, passam a vigorar conforme anexo | e Il desta Lei.

Pardgrafo Unico. Os cargos constantes do Quadro Permanente de Pessoal do Poder Executivo
Municipal terdo seus quantitativos, qualificagGes, vencimentos, padrdes e carga horaria definidas.nos
Anexos | e Il desta Lei.
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Art. 7° A Administracdo Municipal promovera o enquadramento de todos os servidores efetivos, em
face das Tabelas 3 a 8 do Anexo | instituido por esta Lei, por meio de Decreto, no prazo de 90
(noventa) dias, contados da publicagdo desta Lei.

Paragrafo tnico. O servidor que na data do enquadramento contar com o vencimento base acima do
exigido para a referéncia da nova tabela do anexo Il, sera enquadrado na referéncia compativel com
seu vencimento base. -

Art. 8° Os adicionais de insalubridade e de periculosidade previstos nos artigos 102 a 106 da Lei
Complementar 001/1991 serdo caracterizados e classificados segundo as normas do Ministério
do Trabalho, por meio de pericia perioddica a ser realizada por profissional habilitado e
devidamente registrado no Ministério do Trabalho.

Art. 9° As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei ocorrerd por conta da dotagdo orcamentaria
propria, suplementada se necessario.

sda publicagdo, retroagindo seus efeitos a 1° de maio de

Art. 10. Esta Lei entrara em vigor na data de
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO MURTINHO

LEI MUNICIPAL N° 1.448, DE 12 DE JULHO DE 2010

ANEXO |
DOS CARGOS

TABELA 01

GRUPO OCUPACIONAL | - DIREGAO, GERENCIA E ASSESSORIAMENTO - DGA

SIMBOLO CARGO QTDE QUALIFICACAO
i i C idad
DGA Secretario Municipal 09 Nivel Su;?er‘lor ou ,aPaCI ade
Publica Notdria
- Nivel Superior em Direito e
DGA ESPECIAL Procurador Juridico 01 Registro na OAB/MS
Nivel S i idad
DGA | Secretario Municipal Adjunto 09 el superior ol apatidade
Plblica Notdria
DGA II Chefe de Gabinete 01 NivelSuperiar ou Capapidane
Publica Notdria
DGA Il Gerente 24 Hliel M?dl.o ou Ca'p.amdade
Publica Notdria
DGA IV Assessor Executivo 6 Nivel M?d',o = Ca'p.::lmdade
Publica Notdria
DGAV Assessor Especial 6 Blivel M,Ed',o ST Ca,p.amdade
Publica Notodria
DGA V cosrdenadar 47 Nivel Médio ou Capacidade

Publica Notérig~=— ™\

(

/ z




ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO MURTINHO
- Gabinete do Prefeito —

LEI MUNICIPAL N° 1.448, DE 12 DE JULHO DE 2010

ANEXO |
DOS CARGOS

TABELA 02
GRUPO OCUPACIONAL Il - DIRECAO E ASSISTENCIA INTERMEDIARIA — DAI

SIMBOLO CARGO QTDE
DAI Chefe de Setor 60
DAI Chefe de Unidade de Saude
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ANEXO |
DOS CARGOS

TABELA 3
Grupo Ocupacional 3 - Cargo de Nivel Superior (CNS)

Simbolo Cargo CHD Qualificagdo Vagas Padrao
Nivel Superior em Analise de Sistema/
1-CNS Analista de Sistemas 7 Ciéncia da Computagdo ou Processamento 1 Vil
de Dados.
. Nivel Superior em Administra¢do e registro
2-CNS Administrador 7 no CRA/MS 1 Vi
Nivel Superior em Direito e registro na
. VIl
3-CNS Advogado 7 OAB/MS 3
. . Nivel Superior em Arquitetura e registro no
5 \
4-CNS Arquiteto e Urbanista 7 CREA/MS 2 I
. ) Assisténci .
5-CNS Assistente Social - Nivel Superior em Assisténcia e registro no 3 Vil
Conselho da Classe
6-CNS Bibliotecirio v Nivel S_uperlor em Biblioteconomia e 1 Vil
registro no Conselho da Classe
o Nivel Superior em Biologia e registro no
- Vil
i Biclogo 7 Conselho da Classe 4
) Nivel rior em Ciéncias Contdbeis e
8-CNS | Contador 7 et SUpelic € ' @ 2 Vil
registro no Conselho da Classe
9.CNS Econsinista 7 Nivel Superior em Economia e registro no 1 T
Conselho da Classe
10-cNS | Enfermeiro 7 Nivel Superior em Enfermagem e registro 9 Vil
no Conselho da Classe
11-CNS Engfnanheu’o 7 Nivel Superior em Agronomia e registro no 5 Vil
Agrénomo Conselho da Classe
Engenheiro Nivel Superior em Engenharia Ambiental e '
- 2 Vil
12-ENS Ambiental ? registro no Conselho da Classe
13-CNS | Engenheiro Civil ; Nivel S.uperlor em Engenharia Civil e 5 Vil
registro no Conselho da Classe
éutico - ] i icia Bi imica
14-CNS Férma‘ce_unco 5 Nivel SuE)enor em farmacia Bioqui e 2 Vil
: Bioguimico registro no Conselho da Classe
15-¢N$ | Fisioterapeuta 7 Nivel Superior em fisioterapia e registro no 5 Vil
Conselho da Classe
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Nivel Superior em fonoaudiologia e registro

16-CNS | Fonoaudioldgo hi Corsalhi daClasss Vil
17.1-cNS | Médico Clinico Geral Nivel Superior em Medicina e registro no Vil
CRM
o, . = Nivel . g3 ;
17.2-CNS N.Iedic'o Cirurgiao ivel Superior em Medicina e registro no IX
Cirurgia Geral CRM
17.3-CNS Médico - Clinico Nivel Superior em Medicina e registro no X
Geral CRM
Médico - Ginecologia Nivel Superior em Medicina e registro no
17.4- X
O Obstetricia CRM !
17.5-CNS | Médico - Pediatria Nivel Superior em Medicina e registro no X
CRM
18-CNS | Nutricionista Nivel Superior em nutricionista e registro Vil
no Conselho da Classe
19-CNS | Odontélogo Nivel Superior em odontologia e registro no Vil
Conselho da Classe
20-CNS | Psicélogo Nivel Superior em psicologia e registro no Vil
Conselho da Classe
Fiscal de Vigilancia Nivel Superior na drea da salide com
21-CNS e o S Vil
Sanitaria especialidade em sanitarista
22-CNS | Turismdlogo Nivel Superior em turismo Vil
T euta , . . .
23-CNS e u Nivel Superior em Terapia Ocapacional Vil
Ocupacional

(
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LEI MUNICIPAL N° 1.448, DE 12 DE JULHO DE 2010

ANEXO |
DOS CARGOS

TABELA 4

Grupo Ocupacional 4 - Apoio Administrativo (ADM)

Simbolo Cargo CHD Qualificagdo Vagas Padrdo
1-ADM Agen-te. . 7 Nivel Func'la.mental cl:orn corjheumentos 38 "
Administrativo basicos em informatica
35pm | Menitorde 7 Nivel Médio 10 v
Transporte Escolar
3-ADM Assistente 7 Nivel Médio com conhecimentos basicos /ng v

Administrativo

em informatica

(

7
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ANEXO |
DOS CARGOS

TABELA 5

Grupo Ocupacional 3 - Apoio Técnico Administrativo (ATC)

Simbolo Cargo CHD Qualificagdo Vagas Padrao

ATe | DESEERERAE 7 Nivel Médio 4 v

Biblioteca
- Técnico em Nivel Médio Profissionalizante - Registro no

ZATC | Contabilidade ’ CRC 4 Vi

3-ATC Tecnlcq e'm 7 Nivel Médio Profissionalizante 2 VI
Informiatica

4-ATC Topdgrafo . Nivel Médio Proflss::oRnEﬂlzante - Registro no 1/_ Vi

(
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LEI MUNICIPAL N° 1.448, DE 12 DE JULHO DE 2010

ANEXO 1
DOS CARGOS

TABELA 6
Grupo Ocupacional 4 - Servigos de Natureza Fiscal (SNF)

Simbolo Cargo CHD Qualificagao Vagas Padrdo
Nivel F ental com conhecimentos
1-SNF Agente Fiscal 7 unc!a.m e . 6 \%
bésicos em informatica
Agente Fiscal de Nivel Fundamental com conhecimentos
2-SNF 7 i : s 3 Y
Obras e Posturas basicos em informatica
3.SNF Agente Fiscal de 7 Nivel Médio com conhecimentos basicos 3 v
Tributos Municipais em informatica P
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LEI MUNICIPAL N° 1.448, DE 12 DE JULHO DE 2010

ANEXO |
DOS CARGOS

TABELA 7
Grupo Ocupacional 5 - Servigos Auxiliares e Ocupacionais (SAO)

Simbolo Cargo CHD Qualificagao Vagas Padrdo
Artifi ;
1-SAO rtitioe ‘%e Copa e 7 Nivel Fundamental 30 I
Cozinha
) i .
2.sa0 | AuxiliardeServicos | Nivel Fundamental 90 I
de Educacdo
3-SAO0 Auxiliar de §erV|t;os 2 Nivel Fundamental 122 |
Gerais
4-SA0 Inspetor de Alunos 7 Nivel Fundamental 25 1]
6-SAO Mecénico 7 Nivel Fundamental com CNH "C" 2 1]
7-SA0 Motorista 7 Nivel Fundamental com CNH "C" 26 v
8-SAO O;‘)er?dor g8 7 Nivel Fundamental com CNH "C" 6 v
Maquina Leve
9-SA0 Operador de 7 Nivel Fundamental com CNH "C" 6 v
Magquina Pesada
11-5A0 Motorista de 7 Nivel Fundamental comr (?NH D" e Curso 10 v
transporte escolar Preparatorio
12-SA0 Motorista - Salide 7 Nivel Fundamental com CNH "C" 6 v
igisan | PeentedeApoio 7 Nivel Médio 5 v
Social
14-SA0 Almoxarife 7 Nivel Médio 3 I
15-SA0 Ajudante de Obras 7 Alfabetizado com capacidade comprovada 14 |
16-SA0 Faxineira 7 Alfabetizado com capacidade comprovada 10 |
17-SA0 Eletricista 7 Alfabetizado com capacidade comprovada 3 I
18-SA0 Encanador 7 Alfabetizado com capacidade comprovada 3 I
19-SA0 Mecanlco. 7 Alfabetizado com capacidade comprovada 2 I
Ferramenteiro
20-SA0 Qperadariinl 7 Alfabetizado com capacidade comprovada 1
Processador
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21-SA0 Pedreiro 7 Alfabetizado com capacidade comprovada 7 1]
22-SA0 Pintor 7 Alfabetizado com capacidade comprovada 3 1
23-SA0 Jardineiro 7 Alfabetizado com capacidade comprovada 3

24-SA0 Auxiliar de Servicos 7 Alfabetizado com capacidade comproVada I

Operacionais
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ANEXO 1
DOS CARGOS

TABELA 8

Grupo Ocupacional 6 - Servigcos de Saude (SAU)

Simbolo Cargo CHD Qualificagdo Vagas Padrdo
1-SAU Auiiarde 7 Nivel Fundamental 17 v
Enfermagem
Técnica de Nivel Médio Profissionalizante com
N VI
25U Enfermagem g Registro no COREN 40
3say | Aeente deSadde 7 Nivel Fundamental 15 i
Pablica
4-SAU Aopiliarerm saude 7 Nivel Médio Profissionalizante 4 I
Bucal
5-SAU Aux1har§erwgos 7 Nivel Fundamental 5 I
Saude
6-SAU Visitador Sanitario 7 Nivel Fundamental 5 v
7-SAU eI Ug| anda 7 Nivel Médio 7 v
Sanitaria
8-SAU Assustent'e Servico 7 Nivel Médio 3 v
Saude
9-SAU SICAE i em 7 Nivel Médio Profissionalizante 3 Vi
Laboratorio
10-SAU Tecr|_|co e.m 6 Nivel Médio Profissionalizante 3 W
Radiologia
Técni id : ; - :
11-SAU senieo gMlaande 7 Nivel Médio Profissionalizante 4 Vi
Bucal
A c e ] L ,
12-SAU gente onjlunltarlo - Ensino Fundamental e residir na area do 55 v
de Saude programa
Técnico de
13-SAU Laboratdrio de 7 Nivel Médio Profissionalizante 01
Entomologia A

A\
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ANEXO Il
DOS VENCIMENTOS

TABELA 01

GRUPO OCUPACIONAL | — DIREGAO, GERENCIA E ASSESSORIAMENTO — DGA

SIMBOLO CARGO VENCIMENTO REPRESENTACAD TOTAL
DGA Secretario Municipal RS 4.400,00 - RS 4.400,00
DGA ESPECIAL Procurador Juridico RS 4.400,00 - RS 4.400,00
DGA | Secretario Adjunto RS 2.300,00 - RS 2.300,00
DGAII Chefe de Gabinete RS 900,00 RS 900,00 RS 1.800,00
DGA Il Gerente RS 750,00 RS 750,00 RS 1.500,00
DGA IV Assessor Executivo RS 600,00 RS 600,00 RS 1.200,00
DGAV Assessor Especial RS 450,00 RS 450,00 __—R$ 900,00
DGA V Coordenador RS 375,00 R$37500 -  B5750,00
¢




ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO MURTINHO
- Gabinete do Prefeito —

LEI MUNICIPAL N° 1.448, DE 12 DE JULHO DE 2010

ANEXO 11l
DOS CARGOS EM EXTINCAO

; - GRUPO =
siMBOLO CARGO CARGA HORARIA DIARIA OCUPACIONAL PADRAO

9-CNS Economista 4 horas CNS VI
10-CNS Enfermeiro 4 horas CNS VI
15-CNS Fisioterapeuta 4 horas CNS Vil
19-CNS Odontdlogo 4 horas CNS VI
21-CNS Sanitarista 4 horas CNS Vil
23-CNS Fiscal de Vigilancia Sanitaria 4 horas CNS VI
5-SA0 Telefonista 6 horas SAO Il
10-SAO Auxiliar Social 6 horas SAO P

N\
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LEI MUNICIPAL N° 1.448, DE 12 DE JULHO DE 2010

ANEXO Il

DOS CARGOS EXTINTOS

SiMBOLO CARGO CARGA HORARIA GRUPO OCUPACIONAL
17-CNS Médico cirurgido com residéncia em Cirurgia Geral 4 horas CNS
17-CNS Médico com residéncia em Ginecologia Obstetricia 4 horas CNS
17-CNS Médico com residéncia em Pediatria 4 horas _—_ TNS

-
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LEI MUNICIPAL N° 1.448, DE 12 DE JULHO DE 2010

ANEXO V
ALTERACAO DE NOMENCLATURA

simBoLO NOMENCLATURA ANTERIOR simBOLO NOMENCLATURA ATUAL
4-SAU Atendente Higiene Bucal 4-SAU : Auxiliar de Saude Bucal
11-SAU Técnico de Higiene Bucal 11-SAU Técnipo/em Saude Bucal
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LEI MUNICIPAL N° 1.448, DE 12 DE JULHO DE 2010

ANEXO Il - DOS VENCIMENTOS
TABELA 02 - GRUPOS OCUPACIONAIS 03, 04, 05, 06, 07 E 08

9

A 2 3 4 5 6 7. 8 10. 11 12 13 14 15 16 17 18 .19 20

1 510,00 | 525,30 | 541,06 | 557,29 | 574,01 | 591,23 | 608,97 627,24 | 646,05 | 665,43 | 685,40 | 705,96 | 727,14 748,85 771,42 794,56 818,40 842,95 | 868,24 894,29

1] 525,00 | 540,75 | 556,97 | 573,68 | 590,89 | 608,62 | 626,88 | 645,68 | 66505 | 68501 | 705,56 | 726,72 | 748,52 770,98 794,11 817,93 842,47 867,75 893,78 920,59
1 550,00 | 566,50 | 583,50 | 601,00 | 619,03 637,60 | 656,73 676,43 | 696,72 | 717,63 739,15 | 761,33 | 784,17 807,69 831,92 856,88 882,59 909,07 936,34 964,43
v 575,00 | 592,25 | 610,02 | 628,32 | 647,17 | 666,58 | 686,58 | 707,18 | 728,39 | 750,24 | 772,75 | 795,93 | 819,81 844,41 869,74 895,83 922,71 950,39 978,90 1.008,27

\'J 665,00 | 684,95 | 705,50 | 726,66 | 748,46 | 770,92 | 794,04 | 817,87 | 842,40 | 867,67 | 893,70 | 920,52 | 948,13 976,57 1.005,87 | 1.036,05 | 1.067,13 | 1.099,14 | 1.132,12 | 1.166,08
VI 850,00 | 875,50 | 901,77 | 928,82 | 956,68 | 985,38 |1.014,94 | 1.045,39 | 1.076,75 | 1.109,06 | 1.142,33 | 1.176,60 | 1.211,90 | 1.248,25 | 1.285,70 | 1.324,27 | 1.364,00 | 1.404,92 | 1.447,07 | 1.490,48
Vil 1.750,00 | 1.802,50 | 1.856,58 | 1.912,27 | 1.969,64 | 2.028,73 | 2.089,59 | 2.152,28 | 2.216,85 | 2.283,35 | 2.351,85 | 2.422,41 | 2.495,08 | 2.569,93 | 2.647,03 | 2.726,44 | 2.808,24 | 2.892,48 | 2.979,26 | 3.068,64
Vil 2.800,00 | 2.884,00 | 2.970,52 | 3.059,64 | 3.151,42 | 3.245,97 | 3.343,35 | 3.443,65 | 3.546,96 | 3.653,36 | 3.762,97 | 3.875,85 | 3.992,13 | 4.111,89 | 4.235,25 | 4.362,31 | 4.493,18 | 4.627,97 | 4.766,81 | 4.909,82
IX 7.000,00 | 7.210,00 | 7.426,30 | 7.649,09 | 7.878,56 | 8.114,92 | 8.358,37 | 8.609,12 | 8.867,39 | 9.133,41 | 9.407,41 | 9.689,64 | 9.980,33 | 10.279,74 | 10.588,13 | 10.905,77 | 11.232,95 | 11.569,93 | 11.917,03 | 12.274,54

Padrdo Cargos:

Vi

Artifice de Copa e Cozinha, Auxiliar de Servigos Gerais, Ajudante de Obras, Faxineira, Jardineiro, Auxiliar de Servigos Operacionais;

Auxiliar de Servigos de Educagdo, Inspetor de Alunos, Telefonista, Auxiliar Social;

Eletricista, Encanador, Pedreiro, Pintor, Mecdnico Ferramenteiro, Operador Mini-processador, Agente de Satude Publica, Atendente de Higiene Bucal, Auxiliar de Servigos da Saude;

Agente Administrativo, Agente de Apoio Social, Almoxarife, Agente Fiscal, Fiscal de Obras e Posturas, Mecanico, Motorista, Operador de Maquina Leve, Operador de Mdquina Pesada,

Motorista de transporte escolar, Auxiliar de Enfermagem, Visitador Sanitario, Agente de Vigilancia Sanitdria, Motorista Saide, Monitor de Transporte Escolar, Auxiliar em Satude Bucal;

Assistente Administrativo, Agente Fiscal de Tributos Municipais, Assistente de Servico de Salde, Assistente de Biblioteca;

Técnico em Contabilidade, Técnico em Laboratério, Técnico em Radiologia, Técnico em Enfermagem, Topdgrafo, Técnico em Informitica, Técnico em Saife Bucal,

Técnico de Laboratdrio de Entomologia;




ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO MURTINHO
' - Gabinete do Prefeito - ‘

Vil Analista de Sistemas, Administrador, Advogado, Bibliotecério, Bidlogo, Contador, Economista, Enfermeiro, Engenheiro Agrénomo, Engenheiro Ambiental, Farmacéutico-Bioquimico,
Fisioterapeuta, Fonoaudidlogo, Nutricionista, Sanitarista, Turismalogo, Arquiteto e Urbanista, Engenheiro Civil, Assistente Social, Psicologo, Fiscal de Vigilancia Sanitdria, Terapeuta Ocupacional;
Odontélogo 4horas;

Vi Odontclogo 7horas; Médico Clinico Geral - 4 horas

IX Médico Cirurgido — Cirurgia Geral, Médico Clinico Geral, Médico - Ginecologista Obstetricia, Médico - Pediatra.

Porto Murtinho — MS, 12 de Julho de 2010.

SON CINTRA RIBEIRO
Prefeito Municipa



