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PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO MURTINHO
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
- Gabinete da Prefeifa -
LEIN® 1.112/44 DE 30 DE JANEIRO DE 1.998

Dispoe sobre a reorganiza¢do administrativa da
Prefeitura Municipal de Porto Murtinho, Mato
Grosso do Sul, e dd outras providéncias.

MYRIAN CONCEICAO SILVESTRE DOS SANTOS PREFEITA MUNICIPAL
DE PORTO MURTINHO, ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL, fago saber que a Camara
Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

i CAPITULO 1
DA ORGANIZACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL

Art. 1°. A Prefeitura Municipal de Porto Murtinho € organizada em um conjunto
permanente representado pela administracdo direta estruturada em setores de atividades,
segundo as competéncias do Municipio, definidas na Lei Organica, ¢ as metas e objetivos que
devem, em conjunto, buscar atingir.

Art. 2°. A administragdo direta compreende os Orgdos municipais encarregados
das atividades exclusivas da administragdo publica e daquelas em que a Prefeitura Municipal é
levada a assumir visando o desenvolvimento econémico e social do Municipio.

Art. 3°. A administragdo direta ¢ constituida das Secretarias Municipais que
atuardo como unidades para a realizagdo das atividades de planejamento, comando,
coordenagdo, controle e execugdo das agdes do Poder Executivo Municipal e¢ no
assessoramento ¢ apoio direto ao Prefeito Municipal no desempenho de suas fungdes
institucionais.

§1°. A Prefeitura Municipal poderd instituir, por lei, na estrutura da
administragdo direta, orgdos autonomos com a finalidade de executar atividades de cunho
econdmico mas vinculada a um objetivo social.

§2°. Os orgaos referidos no §1° terdo autonomia administrativa e quadro de
pessoal proprio e poderdo comercializar produtos e servigos cujas receitas deverdo ser
aplicadas exclusivamente nas suas finalidades ¢ objetivos.

Art. 4°. A administragdo indireta compreende entidades instituidas para limitar a

expansdo da administragdo direta ou aperfeigoar sua agdo executiva no desempenho de
atividades de interesse publico, de cunho econdmico ou social, assim definidas:
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L autarquia, entidade de personalidade juridica de direito publico, criada por lei, com
patrimdnio e receita proprios, com autonomia de gestdo, administrativa, or¢gamentaria,
financeira e contabil, e estrutura organizacional estabelecida por ato do Prefeito
Municipal,

H.—p Jfundagdo, entidade de personalidade juridica de direito pablico, que integra a
administragdo indireta, quando criada por lei municipal, organizada por estatuto
aprovado pelo Prefeito Municipal e registrada nos 6rgdos competentes, com patrimoénio
¢ bens afetados a um determinado objetivo de utilidade publica, e com autonomia de
gestdo, administrativa, or¢amentaria, financeira e contabil;

I.  empresa publica, entidade de personalidade juridica de direito privado, criada por lei
para o desempenho de atividades com fins lucrativos, com capital exclusivo do
Municipio, com patrimdnio proprio ou de afetagdo e autonomia de gestdo, organizada
por estatuto aprovado por ato do Prefeito Municipal.

§1°. As entidades da administragdo indireta vinculam-se a uma das Secretarias de
Municipais, segundo a area de competéncia em que estiver enquadrada sua atividade principal,
sujeitando-se, respeitada a sua autonomia, a fiscalizagdo e ao controle, de forma que permitam
a avaliagdo do seu comportamento econdmico e financeiro e a andlise periddica dos seus
resultados com os objetivos da administragdo municipal.

§2°. A criagdo de entidades de administragdo direta dependem de lei especifica,
subordinada ao disposto no artigo 173 da Constituigdo Federal, quanto a predomindncia do
interesse publico e o desenvolvimento social do Municipio a criagdo de empresa publica ou
sociedade de economia mista.

CAPITULO 11
DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Art. 5°. Os oOrgdos que integram a administragdo direta municipal terdo por
finalidade o apoio direto ao Prefeito Municipal no planejamento, definigdo e acompanhamento
de programas, projetos e atividades para a administragdo municipal, visando a agdo harmonica
e coordenada do Poder Executivo Municipal.

Art. 6°. A administragdo direta da Prefeitura Municipal ¢ integrada pelas
Secretarias Municipais, subordinadas diretamente ao Prefeito Municipal, compreendendo:

L Secretaria Municipal de Governo;
I1. Secretaria Municipal de Satde e Promogdo Social;

II.  Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esportes;
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IV.  Secretaria Municipal de Desenvolvimento Sustentavel;

V. Secretaria Municipal de Infra-estrutura.

) CAPITULO III
DAS COMPETENCIAS DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS

Secio I
Da Secretaria Municipal de Governo

Art. 7°. A Secretaria Municipal de Governo compete a coordenagdo, a
supervisdo, o controle e o gerenciamento das atividades de apoio direto ao Prefeito Municipal,
de comunicagdo social e institucional, de assessoramento juridico, de planejamento e
orgamento, ¢ de administragdo tributaria e financeira, bem como de administragio dos servigos-
meio necessarios ao funcionamento regular dos 6rgdos integrantes da Prefeitura Municipal,
especialmente:

I no apoio direto ao Prefeito Municipal:

a) a assisténcia direta e imediata ao Prefeito Municipal na sua representagdo institucional e
social;

b) o recebimento, a triagem, o estudo e o preparo do expediente do Prefeito Municipal, bem
como o acompanhamento e o controle da execugdo das determinagdes dele emanadas;

¢) a coordenagdio do encaminhamento ¢ o acompanhamento da tramitagdo de proposigdes,
projetos de lei e informagdes submetidos 4 apreciagdo da Cdmara Municipal;

d) a coordenagdo das medidas relativas ao cumprimento dos prazos de pronunciamento,
pareceres ¢ informagdes solicitadas a Prefeitura Municipal, em resposta as solicitagdes da
Camara Municipal e outros érgdos ou entidades publicas;

¢) a promogdo do relacionamento com as liderangas politicas da administragdo municipal no

Legislativo Municipal, para a formalizagdo de vetos e encaminhamento de projetos de lei,
bem como o relacionamento com Vereadores;

II. na comunicacfio social e institucional:

a) as atividades de relagdes publicas e de cerimonial ptblico;

b) a promogo da divulgagdo das realizagdes da administragdo municipal, em todas a reas e
niveis, bem como a promogéo da publicagdo, divulgago e preservagdo dos atos oficiais;
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o planejamento e a coordenagdio dos eventos, campanhas ¢ promogdes de carater publico ou
interno, de interesse da administragdo municipal;

o assessoramento ao Prefeito Municipal, aos Secretarios Municipais e dirigentes de
entidades da administragdo indireta, no relacionamento com a imprensa e outros meios de
comunicagio;

o acompanhamento e a coordenagdo da execugdo da politica e das agdes de defesa do

consumidor no Municipio.

no assessoramento juridico:

a consultoria e assessoria juridica aos oOrgdos e entidades integrantes da estrutura da
Prefeitura Municipal,

a promogdo da cobranga, diretamente ou através de terceiros, da divida inscrita pela
Secretaria Municipal de Finangas e Planejamento;

a orientagdo para elaboragdo de projetos de lei, decretos, portarias ¢ outros atos normativos
de competéncia do Prefeito Municipal ou dos Secretarios Municipais;

o acompanhamento ¢ a coordenagdo da execucgdo da politica ¢ das agdes de defesa dos
necessitados e do consumidor no ambito do Municipio;

o acompanhamento e controle das agdes cuja representagdo judicial do Municipio tenha
sido conferida a terceiros.

IV. no planejamento e orcamento:

a)

b)

o planejamento municipal, mediante a orientagdo normativa ¢ metodologica aos demais
orgdos e entidades da administragdo publica, na concep¢do ¢ desenvolvimento das
respectivas programacgoes;

o controle, o acompanhamento ¢ a avaliagdo sistematica do desempenho dos orgdos e
entidades da administragdo municipal na consecugdo dos objetivos consubstanciados em
seus planos, programas, atividades e convénios inter-institucionais;

a elaboragdo da Lei de Diretrizes Orgamentarias, do orgamento anual e plurianual do

Municipio, observadas as normas do artigo 165 a 169 da Constituigdo Federal, € a
elaboragéo dos atos legais de relativos a abertura de créditos adicionais;
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d) a orientagdo aos Orgdos e entidades municipais para proposi¢do de seus orgamentos,
consolidando as propostas, bem como o controle e o acompanhamento da execu¢do
orcamentaria;

e) acompanhamento da execugdo orgamentdria municipal, através da manutengio de
registros da utilizagdo dos recursos orgamentarios alocados ao atendimento das
despesas de custeio e capital dos 6rgdos da administragdo direta da Prefeitura
Municipal,

f) o levantamento e proposi¢do da programagdo das despesas de custeio € de capital para
elaboragdo do orgamento anual do Municipio, relativamente aos gastos com a pessoal,
material, servigos e encargos, instalagdes, material permanente e equipamentos para atender
as atividades dos 6rgdos municipais;

g) o estudo de proposigdes relativas as atividades de modernizagdo administrativa, de
organizagdo e estruturagio de orgdos e entidades e de fixagdo e revisdo de procedimentos e
rotinas administrativas;

V. naadministracio tributiria e financeira:

a) a coordenagdo e execugdo centralizada das atividades relativas a execugdo financeira dos
6rgdos da administragdo direta municipal e¢ da contabilidade geral dos recursos
orgamentarios e financeiros do Municipio;

b) o estabelecimento da programagcdo financeira de desembolso;

¢) a formulagdo, a coordenagio, a administragio e a execugdo da politica de administragio
econdmica, tributdria, fiscal e financeira do Municipio, bem como o aperfeigoamento da
legislagdo tributaria municipal;

d) a organizagdo e manutengdo do cadastro econdmico do Municipio e a orientagdo aos
contribuintes quanto a sua aplicagdo e atualizagdo, bem como atuar, em articulagdo com a
Secretaria Municipal de Infra-estrutura, na atualizagdo do cadastro imobiliario;

¢) a emissdo de autos para inscrigdo na divida ativa e respectiva cobranga, diretamente ou
através de terceiros, e 0 acompanhamento, controle e registros da divida piblica municipal;

f) controle e 0 acompanhamento da execugio orgamentaria, através da liquidagdo e pagamento
das despesas e a fixagdo de normas e procedimentos para controle, registro e
acompanhamento dos gastos publicos;

g) o desempenho das fungdes de auditoria e controle interno das atividades de administragéo
financeira, patrimonial, orgamentaria e contabil dos orgdos e entidades da administragdo
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direta e indireta, bem como dos fundos municipais e dos convénios firmados com entidades
que recebem subvengdes ou outras transferéncias a conta do orgamento municipal;

VL. na administraciio dos servicos-meio:

a)

b)

8)

a administragdio de material e gestdo dos servigos-meios, através da realizagdo dos
processos licitatérios para aquisi¢do de materiais e equipamentos e contratagdo de servigos
para os 6rgdos da administragdo direta, bem como a organizagdo e manutengio do cadastro
de fornecedores da Prefeitura Municipal;

a organizagdo e manutengo dos servigos de protocolo, registro, tramitagio e distribuigdo de
documentos, correspondéncias e processos,

a administragdo patrimonial , mediante a execugdo da manutengdo e conservagio de prédios
puablicos, a promogdo de locagdo, alienagdo, permissdo e cessdo de uso de bens municipais e
a realizagdo de negociagdo para uso de iméveis de propriedade do Estado ou da Unifio pelo
Municipio;

a formulagdo e condugio da politica de administragdo dos recursos humanos na

administragdo direta, autarquias e fundagdes do Municipio;

a coordenagdo e execugdo das atividades de recrutamento e selegdo, de cadastramento e de
desenvolvimento dos recursos humanos para os 6rgios da administragio municipal;

a elaboragdo ¢ a administragio do plano de cargos e carreiras para os servidores dos orgios
da Prefeitura Municipal, a fixagdo e o controle do quadro de lotagdio e o estudo e a
proposigdo da politica e dos sistemas de retribuigdo salarial;

a promogao ¢ administragéio de programas de assisténcia social e a salide e a administragdo
do sistema de previdéncia dos servidores municipais;

h) o estudo e a elaboragdo das proposig¢des de criagdo, transformagdo ou extingdo de cargos em

L

comissdo e fungbes de confianga, para atender & execugdo de atividades dos orgfios e
entidades da administragdo municipal.

Secio V
Secretaria Municipal de Saide e Promocao Social
Art. 8°. A Secretaria de Estado de Saude e Promogdo Social compete:
a formulagdo, em articulagéo com o Conselho Municipal de Satde, da politica de satide

para o Municipio ¢ da sua prestagio, através da integragdo, da interiorizado e da
hierarquizagdo dos servigos da saide de competéncia da Prefeitura;
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a coordenagdo e execugdo das atividades inerentes ao Sistema Unico de Satde, no
ambito do Municipio, em articulagdo com a Secretaria de Estado de Saude de Mato
Grosso do Sul e com o Ministério da Saude;

a coordenagdo e execugdo das a¢des de controle sanitario do meio ambiente e de
saneamento basico, em articulagdo com os demais 6rgdos municipais;

a coordenagio, a fiscalizagdo e execugdo das agGes de vigilancia sanitaria e a aplicagdo
da ordem normativa de defesa sanitaria vegetal e animal;

a promog¢io de medidas preventivas de protegdo a saude, em especial, as de carater
imunolégico e educativo, concernentes ao perfil epidemiolégico do Municipio € as
agdes de prevengdo da saude bucal;

a identificagdo e cadastramento dos estabelecimentos médico-hospitalares de referéncias
para credenciamento e prestagdo de servigos ao Sistema Unico de Saide;

a promog¢do da integragdo das atividades publicas e privadas, coordenando a prestagdo
aos servigos no setor ¢ estabelecendo normas, pardmetros € critérios necessarios ao
padrdo de qualidade exigido, no nivel de competéncia do Municipio;

a administragdo, manutengio, coordenagdo e controle das atividades prestadas pela rede
publica de ambulatorios e postos de saide, para a prevengdo a saude da populagdo;

a dlstnbmqao dos medicamentos, como atividade da assisténcia farmacéutica, em
consondncia com a politica e diretrizes do Sistema Unico de Sadde.

a promog¢do de estudos visando a identificagio de solugdes para os problenias
habitacionais e a proposi¢do de medidas para a formulagéo da Politica Habitacional para
o Municipio, mediante a elaborago de programas e projetos para concretiza-la;

0 apoio a programas e projetos de desenvolvimento comunitario e o desenvolvimento e
fortalecimento do cooperativismo;

a promogdo da politica municipal de trabalho, de geragéo de emprego ¢ da capacitag:ﬁo
de mdo-de-obra, incentivando a instituigdo de organismos para mtegrag:ao € apoio a
criagdo de ocupagdes profissionais; :

a coordenagdo ¢ a execugdo das agdes de defesa civil na area territorial do Municipio,
em articulagdo com os 6rgdos estaduais e federais competentes;

a supervisdo das atividades de assisténcia social ao carente, a0 menor ¢ ao idoso,
visando garantir as pessoas e & coletividade condi¢des de bem estar fisico, mental e

social.
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Se¢do VI
Secretarias Municipal de Educac¢io, Cultura e Esportes

Art. 9°. A Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esportes compete:

a coordenagdo, a supervisio e¢ o controle das agdes do Municipio relativas ao
cumprimento das determinagdes constitucionais referentes a educacdo, cultura e
desporto, visando a preservagdo dos valores educacionais regionais e locais;

a formulagédo da politica educacional do Municipio, elaborando, programas e projetos de
atividades educacionais, para atuagdo prioritaria no ensino fundamental e pré-escolar;

elaboragdo do Plano Municipal de Educagdo, em articulagdo com os orgdos integrantes
do sistema de ensino federal e estadual e com segmentos representativos da sociedade ¢
da comunidade escolar, para o desenvolvimento do ensino ¢ a integragdo das ag¢des do
Municipio, visando a erradicagdo do analfabetismo, a melhoria da qualidade do ensino e
a valorizagdo dos profissionais do ensino;

a administragdo e execugdo das atividades educacionais por intermédio das suas
unidades organicas, integrantes de sua estrutura ¢ da Rede Municipal de Ensino;

o estudo, o acompanhamento e o controle da aplicagdo dos recursos financeiros de
custeio e investimento no sistema e no processo educacional do Municipio, para fins de
a avaliagdo e verificagdo do cumprimento das obrigagdes constitucionais;

o diagndstico, quantitativo e qualitativo, permanente das caracteristicas e qualificagdes
do magistério, da populagdo estudantil e da atuagdo das unidades escolares e sua
compatibilidade com os problemas conhecidos;

a coordenagdo das atividades culturais, visando o estimulo da manifestagdo do
pensamento, da criagdo, da expressdo da cultura regional, sob qualquer forma, processo
ou veiculo;

a formulagdo da politica municipal de cultura, elaborando, planos, programas e projetos
para desenvolvimento e incentivo as atividades culturais;

a administragdo de unidades municipais responsaveis pela execugdo e difusdo de
atividades culturais e a manutengdo de espagos para suas manifestagdes;

a promocdo dos meios para preservagdo de obras, objetos, documentos e imoveis de
valor historico, artistico e cultural;

0 apoio e estimulo a manifestagdes e produgdes culturais e artisticas, por entidades
publicas ou particulares sediadas no Municipio;
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o incentivo € apoio a praticas desportivas formais ou ndo formais e instituigdo e
manutencgdo de areas publicas para desenvolvimento de atividades de esporte e lazer.

Sec¢do VII
Secretarias Municipal de Desenvolvimento Sustentavel

Art. 10. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Sustentavel compete:

a normatizagio, o controle, a fiscalizagdo e o licenciamento das atividades relativas ao
meio ambiente e turismo;

o disciplinamento da questdo ambiental no que tange a promogéo da qualidade de vida e
a preservagdo e conservagdo dos recursos naturais, estabelecendo medidas para a
protegdo e o ordenamento do uso;

a proposi¢do da politica de protegdo do meio ambiente, compatibilizando com os
padrdes de protegdo estabelecidos nas esferas federal e estadual, visando a preservagdo
e conservagio dos recursos naturais, a qualidade de vida e a participagdo da comunidade
na sua execugao;

a promogdo da integragdo técnica com as demais Secretarias Municipais e a articulagdo
com os paises transfronteirigos e entidades e organizagdes que atuam em atividades que
interferem no equilibrio do meio ambiente, visando a elabora¢do e implementagio de
um Plano de Gestdo Ambiental e Turistica, para assegurar o uso sustentavel dos recursos
naturais;

a integragdo e articulagdio com entidades, publicas ou privadas, para defesa dos
interesses do Municipio e obtengdo de recursos financeiros e apoio técnico
especializado, para promogdo de pesquisas e agdes de preservagdo e conservagdo do
meio ambiente;

o fomento is atividades relacionadas ao ecoturismo e turismo histérico e cultural e o
estimulo 3 instalagdo e manuten¢io de empreendimentos turisticos no Municipio;

o acompanhamento dos assuntos de interesse do Municipio relativos as atividades de
turismo e meio ambiente, assim como a infra-estrutura afim, junto a 6rgdos e entidades
publicas ou privadas, estaduais, nacionais ou internacionais;

a participagdo na elaboragdo do Plano Diretor de Desenvolvimento do Municipio, em
articulagdo com as Secretarias Municipais de Governo e de Infra-estrutura;

em articulagdo com a Secretaria Municipal de Educag@o, Cultura e Esportes, a promogéio
da educagio ambiental, em todos os niveis de ensino e a concientizag@io publica para a
conservagio do meio ambiente;
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a promogio de estudos e pesquisas sociais, econdmicos ¢ institucionais, ligados a area
de atuagdo do Municipio ou que tenham carater multidisciplinar, entre Orgdos ¢
entidades do Estado ou da Unido;

o acompanhamento dos assuntos de interesse do Municipio, relativos as atividades de
industria e comércio, junto aos 6rgdos e entidades publicas e privadas, nacionais ou
internacionais;

a presta¢do de apoio a pequena e média empresa, nas suas areas de atuagdo e estimulo a
localizagdo, a manutengdo e ao desenvolvimento de empreendimentos industriais e
comerciais no Municipio;

a orientagdo, de carater indicativo, a iniciativa privada sobre o desenvolvimento
conjunto ou a implementagdo de projetos de interesse econdmico para o Municipio;

a promogdo de estudos e a fixagdo de critérios para a concessdo de incentivos fiscais e
financeiros, tendo em vista o desenvolvimento econémico e social do Municipio;

a proposigio da politica de desenvolvimento agrario, visando a regularizagdo fundiaria,
observadas as normas de preservagdo e conservagdo ambiental, de forma a possibilitar o
aprimoramento de medidas adotadas no processo de assentamento rural, buscando
alternativas de sua viabilidade econdmica, assim como o acompanhamento € a avaliagdo
dos seus resultados;

a airticulac;a’io com oérgdos e entidades do Estado € do Governo Federal, para

fortalecimento das diretrizes e agdes de fomento aos assentamentos rurais e elaboragdo
de projetos de colonizagdo e de organizagdo de comunidades rurais e urbanas.

Secdo VIII
Secretaria Municipal de Infra-estrutura

Art. 11. A Secretaria de Municipal de Infra-estrutura compete:

o planejamento, a coordenagdo, a supervisdo e a execugdo das obras de edificagdes, por
administragdo direta ou contratada, mediante elaboragdo de projetos, construgdo, reforma,
recuperagdo ou ampliagdo;

a supervisdo e execugdo das atividades de construgdo, instalagdo, montagem, manutengdo
ou conservagdo de pontes, galerias fluviais, bueiros, guias, sarjetas e pavimentagdo
asfaltica nas vias urbanas e rurais do Municipio;

a articulagdo com as autoridades estaduais e federais dos setores viarios € o controle € a
fiscalizagdo dos servigos de transporte municipal, quanto aos padrdes de qualidade;

¢/
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IV. a construgdo, a manutengdio e conservagdo das vias de transporte urbanas e vicinais,
inclusive as pontes, e a promogdo da sinalizagdo das vias municipais;

V. o controle, a supervisdo e a execugdo das atividades relativas a transportes concedidos,
mediante estudos para criagdo e alteragdo de itinerarios, vistorias em veiculos € fixagdo de
precos e tarifas, de conformidade com a legislagdo federal e estadual pertinente;

V1. a elaboragdo do Plano Diretor de Desenvolvimento do Municipio, em articulagdo com as
Secretarias Municipais de Governo e de Desenvolvimento Sustentavel,;

VII. o controle e o licenciamento de obras e edificagdes particulares, a fiscalizagdo das
posturas municipais e a organizagdo e a manutengéo destes servigos;

VIIL. a coordenagéo, o controle, a supervisdo e a execugdo das atividades relativas a iluminagdo
plblica, aos servigos fumerarios, mercados e feiras, matadouros piblicos, a limpeza
_ plblica e coleta e destinagdo final do lixo;

IX. -a operagdo, repara¢do e manutengdo de maquinas, equipamentos e veiculos da Prefeitura
Municipal;

X. a promogdo do ordenamento territorial, mediante planejamento e controle do uso, do
parcelamento e ocupagdo e valorizagdo do solo urbano, em articulagdo com a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Sustentavel;

XI. o planejamento, em atuagdo conjunta com a Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Sustentavel, o ordenamento € a execugdo das atividades de paisagismo nos logradouros
publicos municipais;

XII. o planejamento, a elaboragdo de projeto e a execugdo das obras e servigos para instituigdo

e implantagdo de monumentos e obras especiais;

XIII. a execugdo € a fiscalizagdo das atividades identificagdo e codificagdo de logradouros
publicos;

XIV.a organizagdo e manutengdo do cadastro dos iméveis localizados no Municipio e sua
administra¢do, em conjunto com a Secretaria Municipal de Governo;

CAPITULOIV =
DA ESTRUTURACAO DOS ORGAOS
DA ADMINISTRACAO DIRETA

Art. 12. Os oOrgdos da administragdo direta, que integram a estrutura

administrativa da Prefeitura Municipal, terfio a estrutura basica e o desdobramento operacional
estabelecidos observando, quanto ao posicionamento hierarquico das unidades administrativas,

¥

. as seguintes regras:
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Diregdo Superior, representada pelos Secretarios Municipais, com fungdes relativas
planejamento, comando, coordenagdo e controle e a articulagdo institucional ampla dos
setores de atividade de competéncia do Orgdo e a supervisio das entidades da
administragdo indireta de sua area de atuagio;

Deliberagdo Coletiva, representada pela instdncia administrativa constituida por orgdos
colegiados, , denominados Conselhos, que se caracterizem pelo cariter permanente de
sua atuagdo, consultiva, deliberativa ou executiva, e cujas decisdes sdo proferidas de
forma coletiva;

Administracdo e Geréncia, representada pelas fungdes relativas coordenagdo direta,
orientagdo e comando técnico € administrativo dos procedimentos de implementagdo de
programas € projetos, bem como o controle € a supervisdo das atividades gerenciais
relativas aos meios operacionais e administrativos necessarios ao funcionamento
integrado de cada 6rgdo, podendo denominar-se Diretoria ou Departamento;

IV. - Assessoramento Superior, representada palas fungGes de apoio direto ao Prefeito

Municipal e aos Secretirio Municipais, para 0 cumprimento de atribuigSes técnico-
especializadas, identificadas com Assessoria;

Execu¢do Operacional e Administrativa, representado por unidades setoriais
responsdveis pelas fungbes executivas, tipicas das Secretarias Municipais
consubstanciadas em atividades de carater permanente e as relativas a prestagdo de
servigos necessarios ao funcionamento do 6rgio, identificadas como Divisdo ou Nucleo.

Paragrafo tmico - O desdobramento operacional das Secretarias Municipais

corresponde a identificagdo das unidades administrativas posicionadas abaixo dos Orgdos
subordinados diretamente aos Secretarios Municipais € sera definido em Decreto do Prefeito
Municipal, de acordo com o quantitativo de cargos de dire¢do e assessoramento superiores € as
fungGes de diregdo intermediérias criados por esta Lei.

Art. 13. As Secretarias Municipais da Prefeitura tém as seguintes estruturas basicas:

a Secretaria Municipal de Governo:

a) Assessoria do Gabinete do Prefeito;
b) Assessoria de Comunicago:

c) Assessoria Juridica;

d)  Diretoria de Finangas:
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e) Diretoria de Planejamento:

f) Diretoria de Administragio:
II.  aSecretaria Municipal de Satide e Promogdo Social:
a) Departamento de Satude Puablica;
b) Departamento de Promogao Social.
III.  a Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esportes:
a) Departamento de Educagéo;
b)  Departamento de Cultura e Esportes:
IV.  a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Sustentavel:
va) ‘Departamento de Meio Ambiente e Turismo
V.  a Secretaria Municipal de Infra-estrutura:
a) Departamento Obras Publicas;

b) . Departamento de Servigos Publicos:

_ CAPITULO VI
DA ATUAGCAO INTEGRADA E COORDENADA
DOS ORGAOS MUNICIPAIS

Art. 14. Os oOrgdos e entidades integrantes da estrutura organizacional da
Prefeitura Municipal para assegurar uma linguagem uniforme, a universalizagdo de conceitos €
a execugdo integrada das atividades de suas responsabilidades atuardo de forma harménica e
coordenada.

Art. 15. O Poder Executivo adotara o planejamento como técnica de aceleragdo
do desenvolvimento econémico e social do Municipio € como instrumento -de integragdo de
iniciativa, aumento de racionalidade nos processos de decisdo, de alocagdo de recursos e de
combate as formas de desperdicio.

Art. 16. As Secretarias Municipais elaborardo suas programagdes especificas, de
forma a indicar, precisamente, em termos técnicos e or¢gamentarios, objetivos e quantitativos,
articulados, no tempo e no espago, em consondncia com as diretrizes técnicas da Secretaria
Municipal de Governo.
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Art. 17. E de responsabilidade de todos as posigdes hierarquicas da
administragio municipal zelar, nos termos da legislagdo em vigor, pela correta gestdo dos
recursos financeiros, nas suas diversas formas, assegurando sua aplicagio regular e
documentada.

Art. 18. A agdio da Secretaria Municipal de Governo assegurara todas as
formalidades para o controle da aplicagdo dos recursos disponiveis, de maneira a permitir
analises e avaliagdes do desempenho da Prefeitura Municipal, podendo estabelecer normas, em
grau de uniformizagao e de padronizagdo, mediante:

L a determinagédo de cronograma financeiro de desembolso para os programas e atividades
da administragdo municipal,

II.  ainiciativa de medidas asseguradoras do equilibrio orgamentario;

III. o controle e tomada de conta dos responsaveis por recursos publicos;

-

IV. a alimentagdo do processo decisorio municipal com dados relativos ao desempenho
financeiro e da execugdo das agdes programadas;

V. a modemizagdo institucional, mediante a realiza¢gdo de estudos sobre a criagdo,
transformagdo, ampliagdo, extingdo de orgdos, entidades municipais;

Art. 19. A agdo administrativa se processara no ambito da administragio da
Prefeitura Municipal, em estrita observéincia as seguintes bases fundamentais:

L adogdo do orgamento participativo como mecanismo decisério da aplicagdo dos recursos
municipais;

II.  programagdo e controle das atividades e agdes dos orgdos e agentes publicos € a
divulgagdo permanente dos resultados;

III.  coordenagdo funcional, através da atuagdo de Orgdos colegiados para discussdo e
deliberagbes das agdes da administragdo municipal;

IV.  descentralizagdo administrativa do processo decisorio, visando o atendlmento célere das
demandas de servigos e atendimentos.

Art. 20. O funcionamento dos 6rgdos e entidades da Prefeitura Municipal sera
objeto de coordenagdo funcional sistematica da Secretaria Municipal de Governo com o
objetivo de evitar superposigdes de iniciativas e facilitar as comunicagSes entre érgdos e
agentes.
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Paragrafo unico — As coordenagdo de nivel executivo far-se-a mediante reunides
periddicas dos dirigentes superiores com as chefias intermediarias e os responsaveis pelas
unidades de execugdo operacional e administrativa de cada Secretaria Municipal.

: Art. 21. A descentralizagdo do processo decisério objetivara o aumento da
velocidade das respostas da administragdo piblica municipal, mediante o deslocamento,
permanente ou transitério, da competéncia deciséria para o ponto mais préximo do ato ou fato
gerador de situagGes e eventos que demandem decisdo.

CAPITULO VIL
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 22. As fungdes gratificadas e os cargos em comissdo necessarios ao
funcionamento e operacionalizagdo dos 6rgdos da administrag3o direta da Prefeitura Municipal
sdo os constantes do Anexo I desta Lei.

Paragrafo tnico - Ficam extintos os cargos em comissdo e as fungdes de
confianga constantes do Anexo II desta Lei.

Art. 23.  Devera recair, preferencialmente, sobre os servidores ocupantes de
cargo de carreira técnica o provimento dos cargos em comissdo constantes do Anexo I desta
Lei, conforme disposto no inciso V do artigo 37 da Constitui¢do Federal.

§1° - O provimento dos cargos em comissdo responsaveis pelas posi¢bes de
diregdo, chefia e assessoramento devera tomar em consideragdo a educagdo formal e a sua
afinidade com a posigdo, a experiéncia profissional e a capacidade administrativa, obedecidas,
quando exigido, as leis reguladoras do exercicio das profissdes.

§2° - Compete aos Secretarios Municipais indicarem os ocupantes de cargos em
comissdo ou fungdes gratificadas das respectivas areas de atuagéo.

Art. 24. A vencimento e a representagdo dos cargos em comissio e a
gratificagdo das funges de confianga corresponderdo aos valores fixados no Anexo III desta
Lei.

§1° - Os servidores de oOrgdos da administragdo direta ou entidades de
administragdo indireta, do Municipio, de outros Municipios, de Estados ou da Unido, colocados
a disposi¢do da Prefeitura Municipal para exercer cargo em comissdo, perceberdo, se optarem
pela remuneragéio do cargo efetivo ou da origem, gratificagdo pelo exercicio de cargo em
comissdo em valor equivalente a representa¢do fixada, em lei, para o respectivo cargo.

Art. 25. Fica o Prefeito Municipal autorizado a transformar, sem aumento de

despesa, cargos em comissdo e fungdes gratificadas em cargos ou funges de mesma natureza,
para atender aos Orgdos integrantes da estrutura organizacional do Poder Executivo Municipal.

¥
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Art. 26. A estrutura basica dos 6rgdos da administragdo direta, referidos no
paragrafo unico do artigo 12 desta Lei, e o Regimento Interno da Prefeitura Municipal deverdo
ser estabelecidas no prazo 90 (noventa) dias da vigéncia desta Lei.

Art. 27. O Poder Executivo fica autorizado a abrir créditos adicionais, no limite
dos saldos das dotagdes orgcamentarias dos oOrgdos transformados, fusionados e/ou
incorporados, destinados a implantagdo da estrutura organizacional decorrente das disposigbes
desta Lei.

Art. 28. Ficam revogadas as disposi¢ghes em contrério,. em especial os
dispositivos referentes a estruturagio da Prefeitura Municipal de Porto Murtinho e a Lei n° 994,
de 28 de janeiro de 1993, que dispde sobre a remuneragio dos cargos de Secretario Municipal.

L Art. 29 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicag@o.

- Porto Murtinho — MS., 30 de Janeiro de 1.998

—— ———————
MROT®
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ANEXO II

LEIN°1.112 /98, DE 30 DE JANEIRO DE 1.998

FUNCOES GRATIFICADAS E CARGOS EM COMISSAOQ EXTINTOS

siMBOLO DENOMINAGCAO DO CARGO OU FUNGAO QUANTIDADE
CARGOS EM COMISSAO DE DIRECAQ E ASSESSORAMENTO SUPERIORES
DAS-1 SECRETARIO MUNICIPAL 2
DAS-1 CHEFE DO GABINETE 1
DAS-1 PROCURADOR JURIDICO 1
( - DAS-2 SECRETARIO-ADJUNTO 7
- @ DAS-2 ASSESSOR ESPECIAL 1
DAS-2 ASSESSOR DE COMUNICACAO 1
DAS-2 ASSESSOR .PROJETOS .EDUCACIONAIS 1
- DAS-4 ASSESSOR DE GABINETE 2
DAS-3 CHEFE DE SERVICOS 8
CARGOS EM COMISSAO DE ASSISTENCIA DIRETA E IMEDIATA
ADI-2 ADMINISTRADOR DE AREA 3
ADI-2 ASSISTENTE TECNICO 3
ADI-2 ENCARREGADO DE COMPRAS 1
ADI-2 SECRETARIO| 2
ADI-2 SUPERVISOR DE CONVENIO 1
ADI-3 SECRETARIO I 2
“@ ADI-4 SECRETARIO Iil 2
ADI-5 SECRETARIO IV 2
FUNCOES GRATIFICADAS DE DIRECAOQ E ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIOS
DAl-1 CHEFE DE NUCLEO-INSPETOR 1
DA-1 DIRETOR DE ESCOLA 4
DAl-1 SUPERVISOR DE ESCOLA 2
DAl-2 SECRETARIO DE ESCOLA 4

documento2
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—_

ip

SITUACAO ATUAL SITUACAO PROPOSTA
o 28

Secretario Municipal DAS-1 7 2.210,00 15.470,00 | Secretario Municipal 5 1.904,00 .520,

Chefe de Gabinete DAS-1 1 2.210,00 2.210,00 | Assessor de Gabinete DAS-4 1 750,00 750,00
Procurador Juridico DAS-1 1 2.210,00 2.210,00 | Diretor de Diretoria DAS-2 3 1.050,00 3.150,00
Secretario Adjunto DAS-2 7 715,52 5.008,64 | Chefe de Departamento DAS-3 7 900,00 6.300,00
Assessor Especial DAS-2 1 715,52 715,52 | Assessor Juridico DAS-1 1 1.904,00 1.904,00
Assessor de Comunicacdo DAS-2 1 715,52 715,52 | Assessor de Comunicagao DAS-4 1 750,00 750,00
Ass. Proj. Educacionais DAS-2 1 715,52 715,52 | Coord. Programas DAS-5 2 645,00 1.290,00
Assessor de Gabinete DAS-4 2 353,60 707,20 | Assessor DAS-5 1 645,00 645,00
Chefe de Servigos DAS-3 8 416,00 3.328,00 | Coordenador de setor DAS-6 5 420,00 2.100,00
Administrador de Area ADI-2 3 223,30 669,90 | Administrador de area ADI-2 0 223,30 -
Assistente Técnico ADI-2 3 223,30 669,90 | Assistente Técnico ADI-1 6 350,00 2.100,00
Encarregado de Compras ADI-2 1 223,30 223,30 | Enc. De Compras ADI-2 0 225,00 -
Secretario | ADI-2 2 223,30 446 60 | Assistente de Gabinete ADI-2 3 225,00 675,00
Supervisor de Convénio ADI-2 1 223,30 223,30 | Supervisor de Convénio ADI|-2 0 225,00 -
Secretario Il DAI-3 2 205,20 410,40 | Assistente de Apoio ADI-3 5 210,00 1.050,00
Secretério |l ADI-4 2 177,50 355,00 | Secretario lll ADI-4 0 180,00 -
Secretério IV ADI-5 2 117,30 234 60 | Secretéario IV ADI-5 0 180,00 --
Chefe de Nucleo Inspetor DAI-1 1 303,00 303,00 | Diretor de Escola *A” DAI-1 2 303,00 606,00
Diretor de Escola DAI-2 4 303,00 1.212,00 | Diretor de Escola *B” DAI-2 i 224,00 448,00
Supervisor de Escola DA[-1 2 303,00 606,00 | Secretario de Escola “A “ DA[—2 2 224,00 448,00
Secretério de escola DAI-2 4 224,00 896,00 | Secretério de Escola "B” DAI-3 2 205,00 410,00
Chefe da JCM DAI-2 1 224,00 224,00 | Chefe da JCM DAI-2 1 224,00 224,00
Chefe da UMC DAI-2 1 224,00 224,00 | Chefe da UMC DAI-2 1 22400 224,00
Encarregado de Setor DAI-3 6 205,00 1.230,00 | Encarregado de Setor DAI-3 9 205,00 1.845,00
Encarregado de Setor DAI-3 1 205,00 205,00 | Diretor de Creche DAI-3 1 205,00 205,00
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ANEXO 111
LEIN° 1.112/98, DE DE 30 JANEIRO DE 1.998

REMUNERACAO DOS CARGOS EM COMISSAQ

SIMBOLO [ VENCIMENTO | REPRESENTACAO | REMUNERACAO

DOS CARGOS EM COMISSAO DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIORES

(

W\ DAS-1 1.120,00 70% 1.904,00
DAS-2 700,00 50% 1.050,00
DAS-3 600,00 50% 900,00
DAS-4 500,00 50% 750,00
DAS-5 430,00 50% 645,00
DAS-6 280,00 50% 420,00

DOS CARGOS EM COMISSAO DE ASSISTENCIA DIRETA E IMEDIATA

ADI-1 240,00 50% 350,00
ADI-2 150,00 50% 225,00
- ADI-3 140,00 50% 210,00

@ DAS FUNCOES GRATIFICADAS DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIOS
DAI-1 - 303,00 303,00
DAI-2 - 22400 224,00
DAI-3 - 205,00 205,00

{abela snexo & dac
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ANEXO 1
LEI N° 1.112/98, DE DE 30 JANEIRO DE 1.998

FUNCOES GRATIFICADAS E CARGOS EM COMISSAO

SIMBOLO | CARGOS EM COMISSAO | QUANTIDADE
(- CARGOS EM COMISSAO DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIORES

& DAS-1 SECRETARIO MUNICIPAL 5
DAS-1 ASSESSOR JURIDICO 1

DAS-2 DIRETOR DE DIRETORIA 3

DAS-3 CHEFE DE DEPARTAMENTO 7

DAS-4 ASSESSOR DE GABINETE 1

DAS-4 ASSESSOR DE COMUNICACAO 1

DAS-5 COORDENADOR DE PROGRAMAS 2

DAS-5 ASSESSOR DE GABINETE 1

DAS-6 COORDENADOR DE SETOR 5

CARGOS EM COMISSAO DE ASSISTENCIA DIRETA E IMEDIATA

ADI-1 ASSISTENTE TECNICO 6

ADI-2 ASSISTENTE DE GABINETE 3

ADI-2 ASSISTENTE DE APOIO 5

FUNCOES GRATIFICADAS DE DIRECAO E ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIOS

‘ W DAI-1 DIRETOR DE ESCOLA “A”

2
DAI-2 DIRETOR DE ESCOLA “B” 2
DAI-2 SECRETARIO DE ESCOLA “A” 2
DAI-2 CHEFE DA UMC 1
DAI-2 CHEFE DA JCM 1
DAI-3 SECRETARIO DE ESCOLA “B” 2
DAI-3 ENCARREGADOR DE SETOR 9
DAI-3 DIRETOR DE CRECHE 1
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