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LEI Ne 927 DE 03 DE ABRIL DE 1,992

AUTORIZA A CRIAGEO DO GRUPO VIII
- SERVICOS DE sAUDE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORTO MURTINHO, ES-—
TADO DE MATO GROSSO DO SUL, no uso de suas atribuigdes legais,
faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou € ele

sancionou a seguinte Lei:

‘Art. 12 - Fica criado o Quadro Permanente !
do Municipio de Porto Murtinho, o Grupo VIIL - Servigos de
sadde, composto de cargos de provimento efetivo que se desti-
nam a execucdo de atribuigdes relacionadas com agdes e servi-
gos piblicos de salide da pOpﬁlagﬁo, na forma do Anexo I desta

Lei.

pardgrafo Unico - Os cargos de Fiscal de Vi
gildncia Sanitdria, constantes do Grupo IV, Auxiliar de Enfer
magem, constantes do Grupo V - Apoio Técnico - Cientifico, e
Auxiliar de Servicos de Sadde, constantes do Grupo VIIL. cria-
dos pela Lei 789 de 11 de agosto de 1.989, ficam extintos des
ses grupos e passam & integrar o Grupo VIII - Servicos de Sai

de, criado por este artigo.

Art. 2¢ = No Quadro Permanente do Municipio
de Porto Murtinho, ficam criados também os os cargos abaixo !

gque integrardo os seus respectivos grupos:

T - 01 (um) Assessor de Informdtica, Simbo-
lo DAS-II, integrante do Grupo I - Diregdo e Bssessoramento !
Superior, com escolaridade de Nfvel Superior ou capacidade pg&

blica notdria, com carga hordria de 07 horas.,

II - 01 (um) Operador da Mini-processadora'
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de leite de soﬁa (vaca mecdnica), referéncias: A-9, 10,11., B-
12,13,14., c- 15, 16, 17, integrante do grupo VII, alfadetiza-

do com habilitag8o profissional, com carga hordria de 07 hs.

11T - 01 (um) Auxiliar de Operador da mi-
ni-processadora de leite de soja (vaca mecénica), referéncias:
a- 07, 08, 09., B- 10, 11, 12,, €- 13, 14, 15, alfabetizado
com habilitagdo profiSsional, integrante do grupo VII, com car

ga hordria de 07 horas.,

. IV - 02 (dois) Apontadores de Obra; refe
réncias: A- 07, .08, 09., B- 10, 11, 12., C- 13, 14, 15, inte -
grante do Grupo VII; alfabetizado com habilitagdo profissional

com carga hordria de 07 horas.,

Vv - 02 (dois) Auxiliares de Fiscal de !
Postura, referéncias: A- 07, 08, 09., B- 30, 11l 2.t e- 13; |°
14, 15, integrantes do grupo IV - Servigos de Natureza Fiscal,
alfabetizado com habilitag8o profissional, com carga horéria !

de 07 horas.,

VI - 01 (um) Engenheiro, referéncias:

A- 32, 33, 34., B~ 35, 36, 37., C- 38, 39, 40, com escolarida-
de de nivel superior e carga hordria de 04h., Ol (um) desenhis
ta, referéncias: A- 13, 14, 15., BB- 16, 17, 18., c- 19, 20, !
21., alfabetizado com habilitagdo profissional e com carga ho-
rdria de 07h., Ol (um) Topbégrafo, referéncias: A- 13, 14, 15.,
B- 16, 17, 18., C- 19, 20. 21., alfabetizado com habilitacgdo *
profissional, com carga hordria de 07h, todos integrantes do

Grupo V - Apoio Técnico e Cientifico.

Art. 32 - O art. 12 da Lei 851 de 01l de Jjunho

de 1.990, passa a vigorar com a seguinte redagdo:

"Art. 12 - Esta Lei disciplina as contratagdes
por tempo detemminado para atender as necessidades tempordrias

de excepcional interesse piblico, com vinculo pela Consolida -
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cdo das Leis do Trabélho { ey Y%

Art. 42 - Fica revogado o § 32 do art. 32 da
Lei n2 827 de 18 de dezembro de 1.989, cuja redagdo fora alte
rada pela Lei 839 de 12 de abril de 1.990, e o § 22 do mesmo

artigo passa a vigorar com a seguinte redacgdo:

" § 2¢ - Os membros integrantes das Comisso-
es mencionadas no pardgrafo anterior, somente receberdo a gra
tificac8o pelos dias em que houver reunido, devendo os traba-

lhos serem concluidos dentro do prazo de 30 (trinta) dias."
. Art. 52 - Esta Lei entrard em vigor na data

de sua publica¢do, ficando revogadas as disposigdes em contrd

rio.

Porto Murtihho-MS., 03 de abril de 1.992
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© ANEXO I

TABELA T

GRJPO OCUPACIONAL VIII - SERVICOS DE SAUDE
CATEGORIA FUNCIONAL Ne DE CARGOS |CARGA HORARIA
) :
PSICOLOGO / 01l 04h
ASSISTENTE SOCIAL . - 01 04h
MEDICO . 05 04h
MEDICO VETERINARIO 01 04h
ODONTOLOGO ' : 03 04h
FARMACRUTICO -(BIOQUIMICO) 01 04h
ENFERMETIRO 02 04h
TECNICO EM LABORATORIO 01 07h
ASSISTENTE DE ADMINISTRAGZO 03 07h
TECNICO EM RAIO-X 01 07h
AUXILIAR DE SERV.'DE SAUDE 25 07h
AUXILIAR DE SERV. GERAIS 20 07h
AUXILIAR DE LABORATORIO 01l 07h
ATENDENTE DE HIGIENE BUCAL 02 07h
AGENTE DE SAUDE PUBLICA 05 07h
AUXILIAR DE ENFERMAGEM 13 07h
VISITADORA 03 07h
MOTORISTA 04 07h
FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA/ 03 07h

Al—jf:
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ANEXO T

TABELA TI

PLANO DE CARGOS E REMUNERACZO

CATEGORIA FUNCIONAL ' CLASSE REFERENCIA ESCOLARIDADE

PSICOLOGO I - A 32 £ 33 - 34
35 - 36 — 37 |Nivel Superior
38 - 39 - 40

32 - 33 - 34
35 - 36 - 37 |[Nivel Superior
38 - 39 - 40

ASSISTENTE SOCIAL

MEDICO 32 - 33 - 34
35 - 36 - 37 |Nivel Superior

38 - 39 - 40

ODONTOLOGO 32 - 33 - 34

35 - 36 - 37 [Nfivel Superior
38 - 39 - 40

32 - 33 - 34°
35 - 36 — 37 [Nivel Superior
38 - 39 - 40

FARMACBUTICO (BIOQUIMICO)

32 - 33 - 34
35 - 36 - 37 |N{ivel Superior
38 - 39 - 40

ENFERMEI RO

TECNICO EM LABORATORIO 13 - 14 - 15 (22 Grau comple
‘ 16 - 17 - 18 |to, c/habilita

19 - 20 - 21|gdo profissiongl

ASSISTENTE DE ADMINISTRACZAO 12 - 13 - 14 |2° Grau comple
15 - 16 - 17 |[to,c/habilit.

18 — 19 - 20 |profissional

TECNICO EM RAIO - X 13 - 14 - 15 |22 grau comple

16 - 17 - 18 |to, c/habilit.

o wrlow »low »low »low plow »|low»iow o

l 19 - 20 - 21 lprofissional 14

wil=
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ANEXO I
TABELA TIT

PLANO DE CARGOS E REMUNERACHO

CATEGORIA FUNCIONAL CLASSE| REFERENCIA | ESCOLARIDADE
AUXILIAR DE SERV. DE SAUDE A 08 - 09 - 10 [Alfabetizado c/
' B 11 - 12 - 13 (habilitagdo
s 14 - 15 - 16 |profissional
MEDICO VETERINARIO A 32 - 33 - 34
' B 35 - 36 - 37 |Nivel Superior
© 38 - 39 - 40
AUXTLIAR DE SERV. GERAIS A |02 - 03 - 04 |Alfabetizado c/
B 05 - 06 — 07 |habilitagdo
C 08 - 09 - 10 |profissional
AUXILIAR DE LABORATORIO A 07 - 08 - 09 |Alfabetizado
B 10 - 11 - 12 |c/habilitagdo
C 13 - 14 - 15 |profissional
ATENDENTE DE HIéIENE BUCAL| ' A 13 - 14 - 15 |Alfabetizado
S B 16 - 17 - 18 |c/habilitagdo
C 19 - 20 - 21 |profissional
AGENTE DE SAUDE PUBLICA A 08 - 09 - 10 [Alfabetizado
B 11 - 12 - 13 |c/habilitagdo
c 14 - 15 - 16 |profissional
AUXILIAR DE ENFERMAGEM A ig - 14 - 15 |Alfabetizado
B 16 - 17 - 18 |c/habilitagdo;
c 19 - 20 - 21 |profissional
VISITADORA A 13 - 14 - 15 |Alfabetizada
: B |16 - 17 - 18 |c/habilitagdo
C 19 - 20 - 21 |profissional
MOTORI STA A §7 - 08 - 09 |Alfabetizado
B 10 - 11 - 12 |c/habilitagdo
e 13 - 14 - 15 |profissional
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| © .. ANEXO I
TABELA II

PLANO DE CARGOS E REMUNERACAO

CATEGORTA FUNCIONAL - _ ‘| CLASSE | REFERENCIA ESCOLARIDADE

FISCAL DE VIGILANCIA A 11 - 12 - 13 22 Grau
B 14'- 15 - 16

SANITARIA | CoL c 17 - 18 - 19 Completo




