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PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO MURTINHO
ESTADO DO MATO GROSSO DO SUL
Secretaria Municipal de Educacio

Tel. (67) 3287-4520
Email: semedpm@yahoo.com

OF. N° 056/19/SEMED Em, 27 de junho de 2019.

A Sua Senhoria, a Senhora
Maria Donizete dos Santos

Vereadora - PT

Assunto: Informacées de Diretores Municipais

Em resposta ao requerimento n® 017/2019. o qual solicita a esta Secretaria
Municipal de Educagdo. Copia do parecer juridico para pagamentos efetuados.
referentes as férias de todos dos dirctores municipais do periodo de Janeiro a Fevereiro
¢ Copia da portaria de nomeagiio dos Diretores Municipais. bem como o percentual de
gratificagdo e representagdo de cargos.

Cabe relembrar a Vossa senhoria. que no més de janeiro, ¢ feito o pagamento de
férias 50% a todos os professores sem excegdo.

Conforme questionamento sobre os valores recebidos pelos Diretores municipais
por vossa senhoria segue o memorando de calculos para melhor entendimento.

Professor, JULIO CESAR TORRES JUNIOR. Letra B Nivel III, atualmente

Diretor da Escola Municipal Thomaz Laranjeira.

VENCIMENTOS NORMA[S 2.363,32

SEGUNDO PERIODO DIRETOR 90 2.363.32

1/2 FERIAS 50% 3.349,65

SALARIO FAMILIA 2 26.00

INCENTIVO DIRETOR 90 1.112.97

ADICIONAL TEMPO

MAGISTERIO 20% 472.66

DESCONTOS , 4.729.84

O Diretor Municipal de Escola trabalha em jornada integral de 40 horas

semanais, o professor acima mencionado. a carga hordria do seu atual objeto de

concurso é de 20 horas semanais. noes Moot “ " ﬁ
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Sendo assim. pelo fato da designagio ao cargo de diretor. prorroga-se por mais

20 horas. com a mesma remuneragdo atual do cargo. totalizando a Jjornada de 40 horas
semanais.

Como podemos perceber o professor atualmente encontra-se na letra B. nivel III,
com o vencimento equivalente a R$ 2.363.32 com prorrogagdo no mesmo valor.,
conforme nivel salarial do magistério.

Sobre o adicional magistério, ¢ equivalente a tempo de servigos prestados a
municipio de porto Murtinho conforme determina o PCCR,

Sobre o Incentivo Diretor, o decreto municipal estipula uma representagdo para o
exercicio do cargo.

Se tratando das férias ¢ 50% do valor total da composigdo de base dos valores
recebidos.

O valor que consta no detalhamento da remuneragdo apresentada por vossa
senhoria, ndo condiz com a realidade da remuneragdo do servidor, acredito que houve
equivoco nas cargas realizadas pelo setor responsavel ao portal de transparéncia, pois o
embasamento deste levantamento foi apresentado sobre o holerite no més de janeiro de
2019 pelo atual servidor.

Professor, Alessandro Luiz Pereira. Cargo Especialista em Educacdo. Classe H

| VENCIMENTOS NORMAIS 6.531.36

1/2 FERIAS 50% 4.082,10

INCENTIVO DIRETOR 90 1.112,97

ADICIONAL TEMPO

MAGISTERIO 25% 1.632.84

DESCONTOS 3.841,78

O Especialista em educagdo acima mencionado foj designado a direciio da

Escola Municipal Claudio de Oliveira.
Sobre o vencimento do diretor, atualmente encontra-se na Classe H. Nivel III,
com valor de sua atual remuneracio equivalente a R$ 6.531,36 conforme nivel salarial

do magistério.
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Sobre o adicional magistério. é equivalente a tempo de servigos prestados a

municipio de porto Murtinho conforme determing o PCCR.
Sobre o Incentivo Diretor. o decreto municipal estipula uma representagdo para o

exercicio do cargo.

Se tratando das férias é 50% do valor total da composigio de base dos valores
recebidos.

O valor que consta no detalhamento da remuneracdo apresentada por vossa
senhoria, ndo condiz com a realidade da remuneracdo do servidor, acredito que houve
equivoco nas cargas realizadas pelo setor responsavel ao portal de transparéncia, pois o
embasamento deste levantamento foi apresentado sobre o holerite no més de janeiro de
2019 pelo atual servidor.

Professora. MARCILENE CONTRERA DA SILVA. Classe B. Nivel III.

_w St et

VENCIMENTOS NORMAIS 90 2.363.32

SEGUNDO PERIODO DIRETOR 90 2.363.32

1/2 FERIAS 50% 3.290,57

FERIAS INDENIZADAS 50% 5.517.66

INCENTIVO DIRETOR 90 1.112,97

ADICIONAL TEMPO

MAGISTERIO 15% 354,50

DESCONTOS 2.313,08

A professora acima mencionada foi designada a direcdo do Centro de Educac¢io

[nfantil Laura Vicufa.

Como podemos perceber a professora atualmente encontra-se na letra B, nivel
III. com o vencimento equivalente a R$ 2.363.32 com prorroga¢do no mesmo valor,
conforme nivel salarial do magistério.

Sobre o adicional magistério, ¢ equivalente a tempo de servigos prestados a
municipio de porto Murtinho conforme determina o PCCR.

Sobre o Incentivo Diretor, o decreto municipal estipula uma representacio para o

exercicio do cargo.
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Se tratando das férias ¢ 50% do valor total da composigdo de base dos valores

recebidos.

As férias indenizadas foram pagas conforme parecer juridico n® 002/2019. pelo
fato dos diretores niio terem usufruido as férias coletivas do magistério do ano de 2017.
com a base de célculos do periodo aquisitivo do ano requerido.

O valor que consta no detalhamento da remuneragao apresentada por vossa
senhoria, ndo condiz com a realidade da remuneragio do servidor, acredito que houve
equivoco nas cargas realizadas pelo setor responsavel ao portal de transparéncia, pois o

embasamento deste levantamento foi apresentado sobre o holerite no més de Jjaneiro de

2019 pelo atual servidor.

Professora, CENTORA HELENA DELVALLE VALMACEDA. Letra H, Nivel

I11.
VENCIMENTOS NORMAIS 3.007.87

1/2 FERIAS 50% 2.705,12

INCENTIVO DIRETOR 90 141297

ADICIONAL TEMPO MAGISTERIO 30% 902,36

DESCONTOS 1.515.63

A Professora acima mencionada foi designada a direcio da Escola Municipal

Nossa Senhora da Caacupé.

Como podemos perceber a professora atualmente encontra-se na letra H. nivel
III, com o vencimento equivalente a R$ 3.007.87 conforme nivel salarial do magistério.

Sobre o adicional magistério, ¢ equivalente a tempo de servigos prestados a
municipio de porto Murtinho conforme determina 0o PCCR.

Sobre o Incentivo Diretor, o decreto municipal estipula uma representagdo para o

exercicio do cargo.

Se tratando das férias é 50% do valor total da composi¢do de base dos valores

recebidos.
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O valor que consta no detalhamento da remuneragao apresentada por vossa

senhoria, ndo condiz com a realidade da remuneragdo do servidor, acredito que houve
equivoco nas cargas realizadas pelo setor responsével ao portal de transparéncia, pois o
embasamento deste levantamento foi apresentado sobre o holerite no més de janeiro de
2019 pelo atual servidor.

Professora, BENIGNA CONCEICAO MOREL JARA DE OLIVEIRA. Letra F,
Nivel III.

VENCIMENTOS NORMAIS 90 2.793.02
SEGUNDO PERIODO DIRETOR 90 2.793.02
SALARIO FAMILIA 1 13.00
1/2 FERIAS 50% 3.822.32
INCENTIVO DIRETOR 90 1.112.97
ADICIONAL TEMPO MAGISTERIO 20% 558.60
DESCONTOS 3.655.13
It 3 ‘H‘E‘w, e £ e e

A professora acima mencionada foi designada a direcio da Escola Municipal
Rural Bonifacio Gomes pélo.

Como podemos perceber a professora atualmente encontra-se na letra F. nivel
IIl. com o vencimento equivalente a R$ 2.793,02 com prorrogagdio no mesmo valor.
conforme nivel salarial do magistério.

Sobre o adicional magistério, ¢ equivalente a tempo de servicos prestados a
municipio de porto Murtinho conforme determina o PCCR.

Sobre o Incentivo Diretor. o decreto municipal estipula uma representagao para o
exercicio do cargo.

Se tratando das férias ¢ 50% do valor total da composi¢do de base dos valores
recebidos.

O valor que consta no detalhamento da remuneragdo apresentada por vossa
senhoria, ndo condiz com a realidade da remuneracdo do servidor. acredito que houve
equivoco nas cargas realizadas pelo setor responsével ao portal de transparéncia, pois o

embasamento deste levantamento foi apresentado sobre o holerite no més de janeiro de

NN 1
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Professora, DEVANIR FARIAS, Letra E, Nivel I

'VENCIMENTOS NORMAIS 2.685.59

1/2 FERIAS 50% 1.611.36
ADICIONAL TEMPO MAGISTERIO 20% 597 12
DESCONTOS 2.817.84

A professora acima mencionada foi designada a direcdio da Escola Municipal de

Educagdo Infantil Primeiros Passos — EMEL.

A carga hordria total do objeto de concurso ¢ de 40 horas semanais que sera
apresentado em duas ctapas a vossa senhoria. 20 horas aulas por memorando.

Como podemos perceber a professora atualmente encontra-se na letra E, Nivel
[II. com o vencimento equivalente a R$ 2.685.59.

Sobre o adicional magistério, ¢ equivalente a tempo de servigos prestados a
municipio de porto Murtinho conforme determina o PCCR,

Se tratando das férias ¢ 50% do valor total da composi¢do de base dos valores
recebidos.

O valor que consta no detalhamento da remuncragdo apresentada por vossa
senhoria, ndo condiz com a realidade da remuneragdo do servidor. acredito que houve
equivoco nas cargas realizadas pelo setor responsavel ao portal de transparéncia, pois o
embasamento deste levantamento foi apresentado sobre o holerite no més de janeiro de

2019 pelo atual servidor.
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Professora DEVANIR FARIAS, ILetra B. Nivel III.

VENCIMENTOS NORMAIS 90 2.363,32
1/2 FERIAS 50% 1.931.66
INCENTIVO DIRETOR 90 1.112,97
DESCONTOS 903.95
Como podemos perceber a professora atualmente encontra-se na letra E,
Nivel III, com o vencimento cquivalente a R$ 2.363.32 conforme nivel salarial do
magistério.

Se tratando das férias ¢ 50% do valor total da composig¢do de base dos valores
recebidos.

O valor que consta no detalhamento da remuneragdo apresentada por vossa
senhoria, ndo condiz com a realidade da remuneracdo do servidor, acredito que houve
equivoco nas cargas realizadas pelo setor responsavel ao portal de transparéncia, pois o
embasamento deste levantamento foi apresentado sobre o holerite no més de janeiro de
2019 pelo atual servidor.

Professora LUCELIA BENITES SANABRIA, Letra B, Nivel III.
VENCIMENTOS NORMAIS 90 2.363.32
SEGUNDO PERIODO DIRETOR 90 2.363,32
SALARIO FAMILIA I 13.00
1/2 FERIAS 50% 3.408,74
FERIAS INDENIZADAS 50% 5.023.81
INCENTIVO DIRETOR 90 1.112,97
ADICIONAL TEMPO MAGISTERIO 25% 590.83
DESCONTOS 2.600.38

A professora acima mencionada foi designada a dire¢fio do Centro de Educagio

Infantil Rafael Cortada Codorniz.
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Como podemos perceber a professora atualmente encontra-se na letra B. nivel

I, com o vencimento equivalente a R$ 2.363.32 com prorrogacdo no mesmo valor.
conforme nivel salarial do magistério. '

Sobre o adicional magistério, ¢ equivalente a tempo de servigos prestados a
municipio de porto Murtinho conforme determina o PCCR.

Sobre o Incentivo Diretor, o decreto municipal estipula uma representacdo para o

exercicio do cargo.

Se tratando das férias ¢ 50% do valor total da composigéio de base dos valores
recebidos.

As férias indenizadas foram pagas conforme parecer juridico n® 002/2019. pelos
fatos dos diretores nio terem usufruido as férias coletivas do magistério do ano de 2017.
com base de calculos do periodo aquisitivo do ano requerido.

O valor que consta no detalhamento da remuneragdo apresentada por vossa
senhoria, ndo condiz com a realidade da remuneracdo do servidor, acredito que houve
equivoco nas cargas realizadas pelo setor responséavel ao portal de transparéncia. pois o

embasamento deste levantamento foj apresentado sobre o holerite no més de Jjaneiro de

2019 pelo atual servidor.

o

[ .007.87
90 3.007.87

SEGUNDO PERIODO DIRETOR
1/2 FERIAS

INCENTIVO DIRETOR
ADICIONAL TEMPO MAGISTERIO
DESCONTOS

50% 4.209,05
90 1.112,97
30% 902,36

A professora acima mencionada f{oj designada a direcdo das Escolas Municipais

Indigenas.

Como podemos perceber a professora atualmente encontra-se na letra B, nivel
[Il. com o vencimento equivalente a R$ 3.007.87 com prorroga¢do no mesmo valor.

conforme nivel salarial do magistério.
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Sobre o adicional magistério. é equivalente a tempo de servigos prestados a

municipio de porto Murtinho conforme determina o PCCR.

Sobre o Incentivo Diretor, o decreto municipal estipula uma representa¢do para o
exercicio do cargo.

Se tratando das férias ¢ 50% do valor total da composigio de base dos valores
recebidos.

O valor que consta no detalhamento da remuneracdo apresentada por vossa
senhoria, ndo condiz com a realidade da remuneragdo do servidor. acredito que houve
equivoco nas cargas realizadas pelo setor responsavel ao portal de transparéncia. pois o
embasamento deste levantamento foj apresentado sobre o holerite no més de janeiro de
2019 pelo servidor.

Feito o levantamento com base. fundamentago e veracidade das informacées,
todos os memorandos calculos correspondem as remunerages percebidas no més de
Janeiro, relembrando ainda. que neste periodo. hd férias coletivas do magistério. sendo
assim pagos o adicional pelo departamento de recursos humanos.

As demais vantagens como o adicional de tempo de magistério, é de direito do
professor, assim como o incentivo diretor estipulado por lei e decreto respectivamente.

Para o professor exercer o cargo de diretor, a jornada de trabalho de 40 horas
semanais € obrigatoria. sendo assim. para os professores com carga horéria de 20 horas.
prorroga-se mais 20 horas.

Diante do exposto. agradecemos a vossa senhoria pela preocupagio e
fiscalizagdo de despesas com pessoal dos diretores municipais. caso tenha alguma
duvidas sobre os célculos da remuneragdo e adicional de férias. o setor de recursos
humanos pode orientar sobre tais duvidas.

Segue anexos as copias solicitadas. parecer juridico n® 002/2019 e Portaria de
designacdo a diretores municipais.

As informagdes apresentado por vossa senhoria, ndo condiz com a veracidade
das informagdes que consta da base do sistema dos recursos humanos, oriento a vossa
senhoria, para quaisquer questionamento de informagdes, apresente fundamentagdes
veridicas, uma vez que esta secretaria tem uma grande demanda de atividades a realizar.

Quaisquer duvidas, a secretaria municipal de educagdo coloca-se a disposigio

Hara thida e analaner asalasaatos <o
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Nada mais havendo a tratar. colocamos a vossa disposi¢do para qualquer
esclarecimento.

Atenciosamente,
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Secretdaria Municipal de Educagado. \“‘adq,\'b‘ggdﬂ‘“
Decreto 10.354/2017  %°




Lei n® 1.568/2015.

DIARIO OFICCIAL ELETRONICO

MUNICIPIO D+ PORTO MURTINHO - MS

TERCA-FEIRA, 3 DE JANEIRO DE 2017 ANO: 1 EDICAO N°: 0263- 10Pag(s)
ATOS DO PODER EXECUTIVO

PORTARIA N°. 001/2017
DE 02 DE JANEIRO DE 2017

‘Dispée sobre a nomeagdo ao cargo de Diretora Administrativo do
Hospital Oscar Ramires e d4 outras providéncias.”

DERLEI JOAQ DELEVATTI, Prefeito Municipal de Porto Murtinho, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das
atribuicdes que lhe confere o inciso IX do Art. 84 da Lei Orgénica do Municipio

' RESOLVE:
Art. 1°. Designar a servidora DIRLEINE LUCKEMEYER GUIMARAES, enfermeira, Padréo Vii - Classe C - 07, admitida

em 01.08.2003, para o exercicio do cargo de Diretora Administrativo do Hospital Oscar Ramires, de conformidade com a
Lei Municipal n® 1499 de 23 de maio de 2012, Art.3°, inciso Il lotando o na Secretaria Municipal de Saude.

~ Art. 2°. Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a contar de 1° de janeiro de
2017, e revogam-se as disposicdes em contrario.

Porto Murtinho —'MS, 02 de Janeiro de 2017.

DERLEI JOAO DELEVATTI
Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 002/2017
DE 02 DE JANEIRO DE 2017

‘DispGe sobre a nomeagdo ao cargo de Diretor da Escola Municipal
Thomaz Laranjeira e d& outras providéncias.”

DERLEI JOAO DELEVATTI, Prefeito Municipal de Porto Murtinho, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das
atribuigoes que lhe confere o inciso IX do Art. 84 da Lei Orgénica do Municipio

RESOLVE:

Art. 1°. Designar o servidor JULIO CESAR TORRES JUNIOR, ocupante do cargo de Professor de Ciéncias, Tabela A,
Nivel lI-A, admitido ‘em 08.05.2012, para o exercicio do cargo de Diretor da Escola Municipal Thomaz Laranjeira, lotando
‘ona Secretari.é-Municipal de Educacao

Art. 2°. Esta pbrtarié entrara em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus efeitos a contar de 1° de janeiro de

2017, e tevogam-se as disposicdes em contrario.

Porto Murtinho — MS, 02 de Janeiro de 2017.

DERLEI JOAO DELEVATTI
Prefeito Municipal
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PORTARIA N°. 003/2017
DE 02 DE JANEIRO DE 2017

“Dispée sobre a nomeagao ao cargo de Diretora da Escola Municipal
Claudio de Oliveira e da outras providéncias.” '

DERLEI JOAO DELEVATTI, Prefeito Municipal de Porta Murtinho, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das
atribuicbes que Ihe confere o inciso IX do Art. 84 da Lei Organica do Municipio

RESOLVE:

Art. 1°. Designar a servidora DEVANIR FARIAS, ocupante do cargo de Professora de Educacéo Infantil, Tabela A, Nivel
I1I-D, admitida em 14.02.2008, para o exercicio do cargo de Diretora da Escola Municipal Claudio de Oliveira, lotando a
na Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 2°. Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus efeitos a contar de 1° de janeiro de
2017, e revogam-se as disposigdes em contrario,

Porto Murtinho — MS, 02 de Janeiro de 2017,

DERLEI JOAQ DELEVATTI
Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 004/2017
DE 02 DE JANEIRO DE 2017

‘Dispde sobre a nomeagéo ao cargo de Diretora da Escola Municipal
Bonifacio Gomes Pélo e da outras providéncias.”

DERLEI JOAO DELEVATTI, Prefeito Municipal de Porto Murtinho, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o inciso IX do Art. 84 da Lei Organica do Municipio

RESOLVE:

Art. 1°. Designar a servidora BENIGNA CONCEICAO MOREL JARA DE OLIVEIRA, ocupante do cargo de Professora
de Ensino Fundamental, 1° ao 5° ano, Tabela A, Nivel lll-E, admitida em 18.02.2008, para o exercicio do cargo de
Diretora da Escola Municipal Bonifacio Gomes - Polo, lotando a na Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 2°, Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacio, retroagindo seus efeitos a contar de 1° de janeiro de
2017, e revogam-se as disposi¢bes em contrario.

Porto Murtinho — MS, 02 de Janeiro de 2017.

DERLEI JOAO DELEVATTI
Prefeito Municipal
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ATOS DO PODER EXECUTIVO

PORTARIA N°. 005/2017
DE 02 DE JANEIRO DE 2017

‘Dispbe sobre a nomeagéo ao cargo de Diretora das Escolas Municipais
Indigenas e da outras providéncias.”

DERLEI JOAO DELEVATTI, Prefeito Municipal de Porto Murtinho, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das

1

atribuicées que Ihe confere o inciso IX do Art. 84 da Lei Organica do Municipio
RESOLVE:
Art. 1°. Designar a servidora ARMINDA ORICHUELA ALVARENGA, ocupante do cargo de Professora de Ensino

Fundamental, 1° ao 5° ano, Tabela A, Nivel Ill-H, admitida em 01.02.1996, para o exercicio do cargo de Diretora das
Escolas Municipais Indigenas, lotando a na Secretaria Municipal de Educacgao.

Art. 2°. Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos a contar de 1° de janeiro de
2017, e revogam-se as disposigées em contrario.

Porto Murtinho — MS, 02 de Janeiro de 2047,

DERLEI JOAO DELEVATTI
Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 006/2017
DE 02 DE JANEIRO DE 2017

‘Dispde sobre a nomeagédo ao cargo de Diretora do Centro de Educacéo
Infantil Laura VicuAa e da outras providéncias.”

DERLEI JOAO DELEVATTI, Prefeito Municipal de Porto Murtinho, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das
atribuicdes que lhe confere o inciso IX do Art. 84 da Lei Organica do Municipio

RESOLVE:

Art. 1°. Designar a servidora MARCILENE CONTRERA DA SILVA, ocupante do cargo de Professora de Educacao
Infantil, Tabela A, Nivel Ill-A, admitida em 02.05.2012, para o exercicio do cargo de Diretora do Centro de Educacao
Infantil Laura Vicufa, lotando a na Secretaria Municipal de Educacao.

Art, 2°. Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos a contar de 1° de janeiro de
2017, e revogam-se as disposicdes em contrario.

Porto Murtinho — MS, 02 de Janeiro de 2017.
DERLEI JOAO DELEVATTI

Prefeito Municipal
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PORTARIA N°. 007/2017
DE 02 DE JANEIRO DE 2017

‘Dispoe sobre a nomeagdo ao cargo de Diretora da Escola Municipal de
Educagéo Infantil — Primeiro Passos e d3 outras providéncias.”

DERLEI JOAO DELEVATTI, Prefeito Municipal de Porto Murtinho, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das
atribuicoes que lhe confere o inciso IX do Art. 84 da Lei Organica do Municipio

RESOLVE:

Art. 1°. Designar a servidora MARIA CELIA FROES ACOSTA, ocupante do cargo de Professora de Educagio Infantil,
Tabela A, Nivel -G, admitida em 14.02.2008, para o exercicio do cargo de Diretora da Escola Municipal de Educacéo
Infantil — Primeiro Passos, lotando a na Secretaria Municipal de Educacao.

Art. 2°. Esta portaria entraré em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a contar de 1° de janeiro de
2017, e revogam-se as disposi¢oes em contrario.

Porto Murtinho — MS, 02 de Janeiro de 2017.

DERLEI JOAO DELEVATTI
Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 008/2017
DE 02 DE JANEIRO DE 2017

‘Dispbe sobre a nomeagdo ao cargo de Diretora da Escola Municipal
Nossa Senhora Caacupé e da outras providéncias.”

DERLEI JOAO DELEVATTI, Prefeito Municipal de Porto Murtinho, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o inciso I1X do Art. 84 da Lei Organica do Municipio

RESOLVE:

Art. 1°. Designar a servidora CENTORA HELENA DELVALLE VALMACEDA, ocupante do cargo de Professora de
Ensino Fundamental, 1° ao 5° ano, Tabela A, Nivel Ill-G, admitida em 01.02.1996, para o exercicio do cargo de Diretora
da Escola Municipal Nossa Senhora Caacupé, lotando a na Secretaria Municipal de Educacso.

Art. 2°. Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos a contar de 1° de janeiro de
2017, e revogam-se as disposi¢des em contrario.

Porto Murtinho — MS, 02 de Janeiro de 2017.
DERLEI JOAO DELEVATTI

Prefeito Municipal
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PORTARIA N°. 009/2017
DE 02 DE JANEIRO DE 2017

‘Dispbe sobre a nomeacéo ao cargo de Diretora do Centro de Educagdo
Infantil Rafael Cortada Cordoniz e dé outras providéncias.”

DERLEI JOAO DELEVATTI, Prefeito Municipal de Porto Murtinho, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das
atribui¢des que Ihe confere o inciso IX do Art. 84 da Lei Orgénica do Municipio

RESOLVE:

Art. 1°. Designar a servidora LUCELIA BENITES SANABRIA, ocupante do cargo de Professora de Educacao Infantil,
Tabela A, Nivel II-A, admitida em 02.05.2013, para o exercicio do cargo de Diretora do Centro de Educacgéo Infantil
Rafael Cortada Cordoniz, lotando a na Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 2°. Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a contar de 1° de janeiro de
2017, e revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

Porto Murtinho — MS, 02 de Janeiro de 2017.

DERLEI JOAO DELEVATTI
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 038
25 DE JANEIRO DE 2019

‘Revoga a Portaria n® 007 de 02 de Janeiro de 2017,”

DERLEI JOAO DELEVATTI, Prefeito Municipal de Porto Murtinho, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuigdes
que Ihe conferem os incisos IX e XIl do artigo 84 da Lei Organica do Municipio;
RESOLVE:
Art. 1° REVOGAR a Portaria n° 007, de 02 de janeiro de 2017, que designou a servidora MARIA CELIA FROES ACOSTA,
Professora de Educacdo Infantil, matricula n° 2471, para exercer o cargo de Diretora da Escola Municipal de Educacéo
Infantil — Primeiros Passos.
Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a partir de 08 de janeiro de 2019.

Porto Murtinho — MS, 25 de janeiro de 2019.

DERLEI JOAO DELEVATTI
- Prefeito Municipal —

PORTARIA N° 039
25 DE JANEIRO DE 2019

‘Dispée sobe a nomeacdo ao cargo de Diretor da Escola
Municipal Claudio de Oliveira.”

DERLEI JOAO DELEVATTI, Prefeito Municipal de Porto Murtinho, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes
que Ihe conferem os incisos IX e Xll do artigo 84 da Lei Organica do Municipio;

RESOLVE:

Art. 1° DESIGNAR o servidor ALESSANDRO LUIZ PEREIRA, ocupante do cargo efetivo de Especialista em Educacéo,
matricula n® 0874, para o exercicio do cargo de Diretor da Escola Municipal Claudio de Oliveira, lotando-o na Secretaria
Municipal de Educacéo.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos a partir de 08 de janeiro de 2019.

Porto Murtinho — MS, 25 de janeiro de 2019.

DERLEI JOAO DELEVATTI
Prefeito Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO MURTINHO
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

Procuradoria Turidica
PARECER JURIDICO N. 002/2019

Processo Administrativo: solicitacio avuisa CI n® 105/2018/SEPLANFK

Assunto: Diferenca de férias indenizada

Solicitante: Mariana Bartoloti - Gerente do departamento de recursos humanos
Interessado: Karina Goncalves I eite

DOS FATOS
A Sra. Mariana Bartoloti. gerente do departamento  de

humanos da Prefeitura Municipal de Porto Murtinho, através da CI n® 105/2018/SEPLANI
solicita parecer nos seguintes termos. verbis:

TCCUTSOS

“Versa a presente expediente sobre a diferenca de férias indenizadas. da Sra.
Karina Gongalves Leite, ocupante do cargo de Diretora Adfuniu dor Escola
Municipal Thomaz Larangeiras.

A servidora publica, requer tal diferenga por conta de ndo 1er usufruido as
Jérias coletivas do magistério em janeivo de 2017 forias esta. estabelecida no
PCCR,

Para atender a solicitacao da Servidora Publica. soliciio parecer juridice
com intuito de respaldo para execugdo dos procedimentos administrativos ™.

O pedido. ndo autuado veio acompanhado apenas do requerimento da
servidora. posteriormente. foi encaminhado a sua {icha [inanceira.

FUNDAMENTACAO

Primeiramente ¢ preciso esclarecer que o Parecer Juridico no ambito da
Administrag8o Publica consiste no ato juridico de natureza declaratoria. emitido por Advogad:
que se destina a elucidagdo de questdo na arca do Direito. por provocacio do agen.
administrativo competente.

Fm tese. ndo tem cunho decisorio ou negocial. consubstanciando-se
numa opinifo técnico-juridica (ou cientifico-juridica. caso se queira) sobre o problema gue ¢
Administragiio Publica deve (ou quer) enfrentar.

No parecer juridico. procura-se enfrentar os seguintes aspectos: (i) a
identificagdo das normas juridicas vigentes que incidem no problema; (ii) a compreensao dos
fatos juridicos e correspondentes eteitos juridicos associados ao caso concreto: (iil) a apreciagio
da validade dos atos juridicos existentes ou daqueles que se pretende realizar para enfrenti-lo
ou, (1v) a proposicdo do ato juridico adequado para a resolugido do problema em apreco.

Caso o agente administrativo tenha a permissao de solicitar ¢ parcu
juridico antes de sua decisao, diz-sc que esse ato ¢ lacultativo.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO MURTINHO
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

Procuradoria Turidica

Se. a0 contrario. a lei exige a emissdo de parecer juridico prévio antes
da tomada da decisdo administrativa, o referido aio ¢ obrigatdrio, apenas nessas situagdes se o
ato decisorio ndo for precedido do parecer obrigatorio. aquele se torna passivel de invalidagdo
por vicio de forma.

Mas, independentemente de o parecer juridico ser facultative ou
obrigatério, o acolhimento da opinifio constante desse ato pelo agente adminisirative
competente faz com que cle passc a integrar a {undamentacao da decisdo adminisirativa.
conforme o art. 50. § 1°. da Lei Federal n.” 9.784. de 27 de janeiro de 1999,

Entretanto. se agente administrativo competente resolve divergir do
parecer, facultativo ou obrigatério, cla deverd motivar as razdes de sua contrariedade ao decidir
conforme o art. 50. VII, da Lei Federal n.° 9.784/1999.

Concluindo. o parecer ¢ um documento por meio do qual o consultor
Juridico fornece informagoes técnicas acerca de determinado tema. com opinides ou declaragdes
juridicas fundamentadas em bases legais. doutrinarias e jurisprudenciais, ¢ mais. o parecer
juridico é provocado por uma consulta. em que se acentuam os pontos controvertidos da
questdo, a serem ecsclarecidos pelo consultor.

Por rigor técnico, a consulta deverd ser realizada dentro de um processo
administrativo. devidamente autuado, contendo minimamente. o pedido inicial ¢ documentos.
andlise do consulente (agente administrativo competente) sobre o problema. documentos que
entender necessarios para o deslinde da questao e formulagdo do questionamento

Necessario destacar que nos termos do art. 180 da Lei Complementar
n° 001 de 06 de maio de 1991 que dispde sobre o estatuto de servidores publicos do municipio
de Porto Murtinho ¢ assegurado o direito de peticdo em toda a sua plenitude. assim como o de
representar, sendo que tanto o requerimento e eventual pedido de reconsideracao deverao ser
despachados no prazo de 5 dias e decididos em 30 dias (§ 39 do art. 180 da Lei Complements
n® 001 de 06 de maio de 1991).

Feitas estas necessarias consideragdes preliminares. apos analisar o
pedido inicial esta Procuradoria passa a apresentar o levantamento dos questionamentos ou
indagagdes a serem respondidas,

I - Do levantamento dos questionamentos ou iRdagagocs « serem
respondidas.

Apesar de ndo constar indicativo documental que demonstre que a
servidora, com seu consentimento. foi designada, ¢ realizou trabalho no seu periodos de férias.
¢ correto afirmar. que se devidamente certificado pelo setor competente que a sua situagdo se
. enquadre no art. 95 da Lei Complementar n® 007 de 19 de setembro de 2002. que dispoe sobre
o plano de cargo. carreira ¢ remuneracdo (PCCR). em tese. ela faria jus ao recebimento da
devida remuncragio.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO MURTINHO
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL

Procuradoria Juridica
Seria o caso de especial observancia do § 6° do supramencionado
comando legal que dispoe, “4 designagdo dos Protissionais em Lducagao para irabalhos quc
se realizarem nos periodos das férias, serd feita com sua concordancia, sendo remunerado nu

Jorma da Lei”.

Na hipotesc aventada. incide ainda as disposi¢Oes inscritas no art, 112,
114 e 115 § 1° da Lei Complementar n° 001 de 06 de maio de 1991 (estatuto dos servidores).
cuja redagdo deste ultimo prescreve: “a convocacdo de membros do Magisterio, para trabatheo
de exame e outros que se hajam de realizar nos periodos de férias previstas nos incisos Ie 1
- desse artigo, serd feita com a concordancia do servidor ¢ remusne rado na forma previsia icsi
estatuto”.

Recomenda-se que o pedido da servidora seja autuado. Juntando-sc ao
caderno processual o ato de sua convocagdo. comprovacio dos dias trabalhados. documentos
referentes ao pagamento ja realizado. para o fim de comprovar o tato gerador da remuneragiio.
¢m tese devida.

CONCLUSAO

Seguindo os pardmetros legais. esta Procuradoria entende que. caso for

devidamente certificado pelo setor competente que a servidora. cfetivamente trabalhou em seu
periodo de férias tera direito a devida indenizacio na forma legal.

Este € o parecer.
Porto Murtinho,16 de janciro de 2019.

N ¢

Abel Nunes Proenca Junior
Procurador Juridico
OAB/MS 6.74]

Despacho do Prefeito Municipgl:

Acolho o Parecer Juridico n® 002/2019, nos
termos legais supra citados.

Encaminhe-se ao Departamento de Recursos
Humanos. 3
Publique-se. : : i

WA Hamg Sk
DERLE} JQAO DELEVATTI
Prefeito'Municipal




